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1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

ОПОП (Таблицы 1 и 2) 

1.1. Перечень компетенций и планируемые результаты 

Таблица 1 
№ Содержание и код 

компетенций по 

ФГОС 

В результате изучения дисциплины «Моделирование» обучающиеся 

должны: 

знать уметь владеть 

1 УК-1.1 - Использует нор-

мативно-правовую базу, 

правовые, этические пра-

вила, стандарты при ре-

шении задач искусствен-

ного интеллекта. 

 

правовую базу инфор-

мационного законода-

тельства, правовые 

нормы и стандарты в 

области искусственного 

интеллекта и смежных 

областей; содержание 

нормативно-правовых 

документов в сфере 

информационных тех-

нологий, искусствен-

ного интеллекта и ин-

формационной без-

опасности 

применять правовые 

нормы и стандарты в 

области искусствен-

ного интеллекта при 

создании систем ис-

кусственного интел-

лекта; применять 

этические нормы и 

стандарты в области 

искусственного ин-

теллекта при созда-

нии систем искус-

ственного интеллек-

та; использовать 

нормативно правовые 

документы в сфере 

информационных 

технологий, искусственного интеллекта и информационной безопасности при разработке стандартов, норм и правил. 

методикой исполь-

зования про-

граммных средств 

для решения прак-

тических задач 

2 УК-1.3 - Разрабаты-

вает и содержательно 

аргументирует стра-

тегию решения про-

блемной ситуации на 

основе системного и 

междисциплинарного 

подхода 

современные методы и ин-

струменты для представ-

ления результатов научно-

-исследовательской дея-

тельности. 

 

применять современные 

методы и инструменты 

для представления ре-

зультатов научно -

исследовательской дея-

тельности. 

 

 

навыками разра-

ботки моделей 

компонентов ин-

формационных си-

стем; технологией 

моделирования 
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 УК-3.1 - Вырабаты-

вает стратегию ко-

мандной работы и на 

еѐ основе организует 

отбор членов команд 

для достижения по-

ставленной цели 

современные методы и ин-

струменты для представ-

ления результатов научно-

-исследовательской дея-

тельности. 

 

применять современные 

методы и инструменты 

для представления ре-

зультатов научно -

исследовательской дея-

тельности. 

 

 

навыками разра-

ботки моделей 

компонентов ин-

формационных си-

стем; технологией 

моделирования 

3 ПК-1.1 - Исследует и раз-

рабатывает архитектуры 

систем искусственного 

интеллекта для различных 

предметных областей. 

 

архитектурные принци-

пы построения систем 

искусственного интел-

лекта, методы декомпо-

зиции основных подси-

стем (компонентов) и 

реализации их взаимо-

действия на основе ме-

тодологии предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

выстраивать архитектуру 

системы искусственного 

интеллекта, осуществлять 

декомпозицию основных 

подсистем (компонентов) 

и реализации их взаимо-

действия на основе мето-

дологии предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

 

методикой ис-

пользования 

программных 

средств для ре-

шения практи-

ческих задач 

 

1.2. Этапы формирования компетенций 

Сформированность компетенций по дисциплине «Системы реального времени» опре-

деляется на следующих этапах: 

1. Этап текущих аттестаций (текущие аттестации; СРС) 

2. Этап промежуточных аттестаций (зачет) 

Код 

ком-

пе-тенц

ий по 

ФГОС 

Этапы формирования компетенций по дисциплине «Моделирование» 

СЕМЕСТР 1 

Этап текущих аттестаций Этап промеж, аттест. 

1-6 нед. 7-8 нед. 8 нед. 
Текущаяаттест. 1 (контр, раб. 1) СРС Промеж, аттест. (зачет, 

экзамен) 

1 2 3 4 

УК-1.1  

+ + + 
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УК-1.3 
+ + + 

УК-3.1 
   

ПК-1.1,  
+ + + 

 

CPC - самостоятельная работа студентов; 

Знак «+» соответствует формированию компетенции. 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания. 

В рамках текущих аттестаций (таблица 1) оценка уровня сформированности компе-

тенций проводится в ходе выполнения контрольной, а также на занятиях семинарского типа 

путем собеседования. 

Оценка сформированности компетенций в рамках промежуточной аттестации прово-

дится по билетам для экзамена. Они включают в себя вопросы для оценки знаний, умений и 

навыков, т.е. задания: 

- репродуктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать знание факти-

ческого материала (базовые понятия, алгоритмы, факты) и умения правильно использовать 

специальные термины и понятия, узнавание объектов изучения в рамках определенного раз-

дела дисциплины (модуля); 

- реконструктивного уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения 

синтезировать, анализировать, обобщать фактический и теоретический материал с формули-

рованием конкретных выводов, установлением причинно-следственных связей; 

- творческого уровня, позволяющие оценивать и диагностировать умения, интегри-

ровать знания различных областей, аргументировать собственную точку зрения. 

В ходе проведения текущей и промежуточной аттестации оцениваются: 

- полнота и содержательность знаний студента; 

- умение привести примеры из области моделирования; 

- умение отстаивать свою позицию; 

- умение пользоваться дополнительной литературой и современными технологиями 

обучения при подготовке к занятиям; 

- умение применять нормативно-правовые акты при подготовке к занятиям и выпол-

нению индивидуальных занятий; 

- соответствие представленной в рефератах информации - учебной литературе, ин-

тернет-ресурсам и другим источникам информации. 

В ходе проведения оценки сформированности компетенций рекомендуются примене-

ние современных компьютерных технологий и виртуальных форм опроса в интерактивном 

режиме.
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2.1. Описание показателей оценивания компетенций 

Оценка «неудовлетвори-

тельно» (не зачтено) или 

отсутствие сформирован-

ное  компетенции 

Оценка «удовлетвори-

тельно» (зачтено) или 

низкой уровень освоения 

компетенции 

Оценка «хорошо» (зачте-

но) или повышенный 

уровень освоения компе-

тенции 

Оценка «отлично» (зачте-

но) или высокий уровень 

освоения компетенции 

Неспособность обучаемого 

самостоятельно продемон-

стрировать наличие знаний 

при решении заданий, ко-

торые были представлены 

преподавателем вместе с 

образцом их решения, от-

сутствие самостоятельности 

в применении умения к ис-

пользованию методов осво-

ения учебной дисциплины и 

неспособность самостоя-

тельно проявить навык по-

вторения решения постав-

ленной задачи по стандарт-

ному образцу свидетель-

ствуют об отсутствии 

сформированной компетен-

ции. Отсутствие подтвер-

ждения наличия сформиро-

ванное™ компетенции сви-

детельствует об отрица-

тельных результатах освое-

ния учебной дисциплины. 

Уровень освоения дисци-

плины, при котором у обу-

чаемого не сформировано 

более 50% компетенций. 

Если же учебная дисциплина 

выступает в качестве итого-

вого этапа формирования 

компетенций (чаще всего это 

дисциплины профессио-

нального цикла) оценка 

«неудовлетворительно» 

должна быть выставлена при 

отсутствии сформирован-

ное™ хотя бы одной компе-

тенции. 

Если обучаемый демон-

стрирует самостоятель-

ность в применении зна-

ний, умений и навыков к 

решению учебных заданий 

в полном соответствии с 

образцом, данным препо-

давателем, по заданиям, 

решение которых было 

показано преподавателем, 

следует считать, что ком-

петенция сформирована, 

но ее уровень недоста-

точно высок. Поскольку 

выявлено наличие сфор-

мированной компетенции, 

ее следует оценивать по-

ложительно, но на низком 

уровне. 

При наличии более 50% 

сформированных компе-

тенций по дисциплинам, 

имеющим возможность 

до-формирования компе-

тенций на последующих 

этапах обучения. Для 

дисциплин итогового 

формирования компетен-

ций естественно выстав-

лять оценку «удовлетво-

рительно», если сформи-

рованы все компетенции и 

более 60% дисциплин 

профессионального цикла 

«удовлетворительно». 

Способность обучающегося 

продемонстрировать само-

стоятельное применение 

знаний, умений и навыков 

при решении заданий, ана-

логичных тем, которые 

представлял преподаватель 

при потенциальном фор-

мировании компетенции, 

подтверждает наличие 

сформированной компе-

тенции, причем на более 

высоком уровне. Наличие 

сформированной компе-

тенции на повышенном 

уровне самостоятельности 

со стороны обучаемого при 

ее практической демон-

страции в ходе решения 

аналогичных заданий сле-

дует оценивать как поло-

жительное и устойчиво за-

крепленное в практическом 

навыке. Для определения 

уровня освоения промежу-

точной дисциплины на 

оценку «хорошо» обучаю-

щийся должен продемон-

стрировать наличие 80% 

сформированных компе-

тенций, из которых не менее 

1/3 оценены отметкой «хо-

рошо». Оценивание итого-

вой дисциплины на «хоро-

шо» обуславливается нали-

чием у обучаемого всех 

сформированных компе-

тенций причем общепро-

фессиональных компетен-

ции по учебной дисциплине 

должны быть сформирова-

ны не менее чем на 60% на 

повышенном уровне, то есть 

с оценкой «хорошо». 

Обучаемый демонстрирует 

способность к полной само-

стоятельности (допускаются 

консультации с преподава-

телем по сопутствующим 

вопросам) в выборе способа 

решения неизвестных или 

нестандартных заданий в 

рамках учебной дисциплины 

с использованием знаний, 

умений и навыков, полу-

ченных как в ходе освоения 

данной учебной дисципли-

ны, так и смежных дисци-

плин, следует считать ком-

петенцию сформированной 

на высоком уровне. Присут-

ствие сформированной ком-

петенции на высоком уровне, 

способность к ее дальней-

шему саморазвитию и вы-

сокой адаптивности практи-

ческого применения к изме-

няющимся условиям про-

фессиональной задачи. 

Оценка «отлично» по дис-

циплине с промежуточным 

освоением компетенций, 

может быть выставлена при 

100% подтверждении нали-

чия компетенций, либо при 

90% сформированных ком-

петенций, из которых не 

менее 2/3 оценены отметкой 

«хорошо». В случае оцени-

вания уровня освоения дис-

циплины с итоговым фор-

мированием компетенций 

оценка «отлично» может 

быть выставлена при под-

тверждении 100% наличия 

сформированной 
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компетенции у обучаемого, 

выполнены требования к 

получению оценки «хоро-

шо» и освоены на «отлично» 

не менее 50% общепрофес-

сиональных компетенций. 

 

2.2. Описание критериев определения уровня сформированности компетенций  

Таблица 4 

 

 

У
р

о
в

н
и

 

Критерии опреде-

ления уровня 

сформированности 

Компетенции, формируемые в результате освоения дисциплины 

ОПОП 

Профессиональные компетенции (ПК) 

УК-1.1  УК-1.3 УК-3.1 ПК-1.1 

П
о
р

о
г
о
в

ы
й

 у
р

о
в

ен
ь

  

Компетенция сфор-

мирована 

+ 
+ + 

+ 

Демонстрируется 

недостаточный уро-

вень самостоятель-

ности навыка 

 
   

Обладает качеством 

репродукции 

    

Д
о
ст

а
т
о
ч

н
ы

й
 у

р
о
в

ен
ь

 Компетенция сфор-

мирована 
+ + + 

+ 

Демонстрируется до-

статочный уровень 

самостоятельности 

устойчивого практи-

ческого навыка 

    

Обладает качеством 

реконструкции 

    

В
ы

со
к

и
й

 у
р

о
в

ен
ь

 

Компетенция сфор-

мирована 
+ + + 

+ 

Демонстрируется 

высокий уровень са-

мостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навы-

ка 

    

Обладает творче-

ским качеством 

+ + + + 
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2.3. Описание шкал оценивания 

В Дагестанском государственном техническом университете внедрена модульно-

рейтинговая система оценки учебной деятельности студентов. В соответствии с этой системой 

применяются пятибальная, двадцатибальная и стобальная шкалы знаний, умений, навыков. 

Таблица 5 

Шкалы оце-

нивания Критерии оценивания 

п
ят

и
б

ал
ь
н

ая
 

д
в
ад

ц
ат

и
б

ал
ь
н

ая
 

ст
о

б
ал

ь
н

ая
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»

 -
 5

 б
ал

л
о

в
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»

 -
 1

8
-2

0
 б

ал
-

л
о

в
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»

 -
 8

5
 б

ал
л
о

в
 

Показывает высокий уровень сформированности компетенций, т.е.: 

- продемонстрирует глубокое и прочное усвоение материала; 

- исчерпывающе, четко, последовательно, грамотно и логически 

стройно излагает теоретический материал; 

- правильно формирует определения; 

- демонстрирует умения самостоятельной работы с нормативно-

правовой литературой; 

- умеет делать выводы по излагаемому материалу. 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

 4
 б

ал
л

о
в
 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
- 

1
5
-1

7
 б

ал
-

л
о
в
 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

 7
0
-8

4
 б

ал
-

л
о
в
 

Показывает достаточный уровень сформированности компетенций, т.е.: - 

демонстрирует достаточно полное знание материала, основных теорети-

ческих положений; 

- достаточно последовательно, грамотно логически стройно излагает 

материал; 

- демонстрирует умения ориентироваться в литературе; 

- умеет делать достаточно обоснованные выводы по излагаемому 

материалу. 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 -

 3
 

б
ал

л
о
в
 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 -

 

1
2

-1
4
 б

ал
л
о
в
 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 -

 

5
6

-6
9
б
ал

л
о
в
 

Показывает пороговый уровень сформированности компетенций, т.е.: 

- демонстрирует общее знание изучаемого материала; 

- испытывает серьезные затруднения при ответах на дополнительные 

вопросы; 

- знает основную рекомендуемую литературу; 

- умеет строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

материала. 

«
Н

еу
д

о
в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»

 -
 

2
 б

ал
л
о

в
 

«
Н

еу
д

о
в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»

 -
 

1
-1

1
 б

ал
л

о
в
 

«
Н

еу
д

о
в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»

 -
 

1
-5

6
 б

ал
л

о
в
 

Ставится в случае: 

- незнания значительной части программного материала; 

- не владения понятийным аппаратом дисциплины; 

- допущения существенных ошибок при изложении учебного мате-

риала; 

- неумение строить ответ в соответствии со структурой излагаемого 

вопроса; 

- неумение делать выводы по излагаемому материалу. 

1.4.  

1.5. Определение уровня сформированности компетенций в результате изучения дис-

циплины «Системы реального времени» 
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Таблица 6 
№ Код компе-

тенций по 

ФГОС 

Уровни сформированности компетенций 

Пороговый Достаточный Высокий 

 УК-1.1  Знает правовую базу 

информационного за-

конодательства, право-

вые нормы и стандарты 

в области искусствен-

ного интеллекта и 

смежных областей; со-

держание норматив-

но-правовых докумен-

тов в сфере информа-

ционных технологий, 

искусственного интел-

лекта и информацион-

ной безопасности. 

 (понимает значение 

логического мышле-

ния, анализа, система-

тизации, обобщения 

информации, поста-

новки исследователь-

ских задач и выбора 

путей их решения, 

значение осуществле-

ния профессиональной 

деятельности на основе 

развитого правосозна-

ния, правового мыш-

ления и правовой 

культуры) 

Умеет применять пра-

вовые нормы и стан-

дарты в области искус-

ственного интеллекта 

при создании систем 

искусственного интел-

лекта; применять эти-

ческие нормы и стан-

дарты в области искус-

ственного интеллекта 

при создании систем 

искусственного интел-

лекта; использовать 

нормативно правовые 

документы в сфере ин-

формационных техно-

логий, искусственного 

интеллекта и информа-

ционной безопасности 

при разработке стан-

дартов, норм и правил. 

 (работает со спра-

вочной литературой; 

представляет ре-

зультаты своей ра-

боты) 

Владеет методикой 

использования 

Знает правовую базу ин-

формационного законо-

дательства, правовые 

нормы и стандарты в об-

ласти искусственного ин-

теллекта и смежных об-

ластей; содержание нор-

мативно-правовых доку-

ментов в сфере информа-

ционных технологий, ис-

кусственного интеллекта 

и информационной без-

опасности. 

 

(знает основные ме-

тоды решения типо-

вых задач и умеет их 

применять на практи-

ке; понимает связи 

между различными 

понятиями) 

выстраивать архитек-

туру системы искус-

ственного интеллекта, 

осуществлять деком-

позицию основных 

подсистем (компо-

нентов) и реализации 

их взаимодействия на 

основе методологии 

предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

(применяет методы 

решения задач в не-

знакомых ситуациях; 

принимает професси-

ональные и/или 

управленческие ре-

шения по известным 

алгоритмам, правилам 

и методикам) 

Владеет методикой 

использования про-

граммных средств 

для решения прак-

тических задач (са-

мостоятельно анали-

зирует и решает ти-

пичные проблемы 

профессиональной 

деятельности) 

Знает правовую базу 

информационного зако-

нодательства, правовые 

нормы и стандарты в об-

ласти искусственного 

интеллекта и смежных 

областей; содержание 

нормативно-правовых 

документов в сфере ин-

формационных техноло-

гий, искусственного ин-

теллекта и информаци-

онной безопасности. 

 

 (аргументировано 

выбирает методы 

решения задач; знает 

методы решения 

практических задач 

повышенной слож-

ности, нетиповые 

задачи) 

Умеет выстраивать 

архитектуру систе-

мы искусственного 

интеллекта, осу-

ществлять декомпо-

зицию основных 

подсистем (компо-

нентов) и реализа-

ции их взаимодей-

ствия на основе ме-

тодологии предмет-

но-ориентированног

о проектирования. 

 (корректно выра-

жает и аргументи-

ровано обосновыва-

ет положения пред-

метной области 

знания; принимает 

профессиональные 

и/или управленче-

ские решения в 

условиях неполной 

определенности, при 

недостаточном до-

кументальном, нор-

мативном и методи-

ческом обеспечении) 

Владеет методикой 

использования 

программных 

средств для реше-

ния практических 

задач 
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УК-2.1 

Знает современные ме-

тоды и инструменты для 

представления резуль-

татов научно-

-исследовательской де-

ятельности. 

 (понимает значение 

логического мыш-

ления, анализа, си-

стематизации, 

обобщения инфор-

мации, постановки 

исследовательских 

задач и выбора путей 

их решения, значе-

ние осуществления 

профессиональной 

деятельности на ос-

нове развитого пра-

восознания, право-

вого мышления и 

правовой культуры) 

Умеет применять со-

временные методы и 

инструменты для пред-

ставления результатов 

научно -

исследовательской дея-

тельности. 

 (работает со спра-

вочной литературой; 

представляет ре-

зультаты своей ра-

боты) 

Владеет методикой 

использования 

Знает современные ме-

тоды и инструменты для 

представления результа-

тов научно-

-исследовательской дея-

тельности. 

 (знает основные ме-

тоды решения типо-

вых задач и умеет их 

применять на практи-

ке; понимает связи 

между различными 

понятиями) 

Умеет применять совре-

менные методы и ин-

струменты для представ-

ления результатов научно 

исследовательской дея-

тельности. 

(применяет методы 

решения задач в не-

знакомых ситуациях; 

принимает професси-

ональные и/или 

управленческие ре-

шения по известным 

алгоритмам, правилам 

и методикам) 

Владеет методикой 

использования про-

граммных средств 

для решения прак-

тических задач (са-

мостоятельно анали-

зирует и решает ти-

пичные проблемы 

профессиональной 

деятельности) 

Знает современные ме-

тоды и инструменты для 

представления результа-

тов научно-

-исследовательской дея-

тельности. 

 (аргументировано 

выбирает методы 

решения задач; знает 

методы решения 

практических задач 

повышенной слож-

ности, нетиповые 

задачи) 

Умеет применять совре-

менные методы и ин-

струменты для представ-

ления результатов научно 

исследовательской дея-

тельности. 

 (корректно выра-

жает и аргументи-

ровано обосновыва-

ет положения пред-

метной области 

знания; принимает 

профессиональные 

и/или управленче-

ские решения в 

условиях неполной 

определенности, при 

недостаточном до-

кументальном, нор-

мативном и методи-

ческом обеспечении) 

Владеет методикой 

использования 

программных 

средств для реше-

ния практических 

задач 
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 ПК-1.1,  Знает архитектурные 

принципы построения 

систем искусственного 

интеллекта, методы 

декомпозиции основ-

ных подсистем (компо-

нентов) и реализации их 

взаимодействия на ос-

нове методологии 

предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

 (понимает значение 

логического мыш-

ления, анализа, си-

стематизации, 

обобщения инфор-

мации, постановки 

исследовательских 

задач и выбора путей 

их решения, значе-

ние осуществления 

профессиональной 

деятельности на ос-

нове развитого пра-

восознания, право-

вого мышления и 

правовой культуры) 

Умеет выстраивать ар-

хитектуру системы ис-

кусственного интел-

лекта, осуществлять 

декомпозицию основ-

ных подсистем (компо-

нентов) и реализации их 

взаимодействия на ос-

нове методологии 

предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

 (работает со спра-

вочной литературой; 

представляет ре-

зультаты своей ра-

боты) 

Владеет методикой 

использования 

Знает архитектурные 

принципы построения 

систем искусственного 

интеллекта, методы де-

композиции основных 

подсистем (компонентов) 

и реализации их взаимо-

действия на основе мето-

дологии предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

 (знает основные ме-

тоды решения типо-

вых задач и умеет их 

применять на практи-

ке; понимает связи 

между различными 

понятиями) 

Умеет выстраивать архи-

тектуру системы искус-

ственного

 ин

теллекта, осуществлять 

декомпозицию основных 

подсистем (компонентов) 

и реализации их взаимо-

действия на основе мето-

дологии предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

(применяет методы 

решения задач в не-

знакомых ситуациях; 

принимает професси-

ональные и/или 

управленческие ре-

шения по известным 

алгоритмам, правилам 

и методикам) 

Владеет методикой 

использования про-

граммных средств 

для решения прак-

тических задач (са-

мостоятельно анали-

зирует и решает ти-

пичные проблемы 

профессиональной 

деятельности) 

Знает архитектурные 

принципы построения 

систем искусственного 

интеллекта, методы де-

композиции основных 

подсистем (компонентов) 

и реализации их взаимо-

действия на основе ме-

тодологии предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

 (аргументировано 

выбирает методы 

решения задач; знает 

методы решения 

практических задач 

повышенной слож-

ности, нетиповые 

задачи) 

Умеет выстраивать ар-

хитектуру системы ис-

кусственного

 и

нтеллекта, осуществлять 

декомпозицию основных 

подсистем (компонентов) 

и реализации их взаимо-

действия на основе ме-

тодологии предмет-

но-ориентированного 

проектирования. 

 (корректно выра-

жает и аргументи-

ровано обосновыва-

ет положения пред-

метной области 

знания; принимает 

профессиональные 

и/или управленче-

ские решения в 

условиях неполной 

определенности, при 

недостаточном до-

кументальном, нор-

мативном и методи-

ческом обеспечении) 

Владеет методикой 

использования 

программных 

средств для реше-

ния практических 

задач 
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3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы 

формирования компетенций в процессе освоения ООП. 

3.1. Перечень вопросов по проверке входных знаний студентов 

 

1. Требования, предъявляемые к системам реального времени. 

2. Принципы использования компьютеров в системах управления. Структурная 

схема. 

3. Задачи, решаемые компьютерами при управлении производственными процессами 

в системах реального времени. 

4. Место и роль человека в системах управления производственными процессами в 

системах реального времени. 

5. Уровни автоматизации производственных процессов в системах реального 

времени. 

6. Требования, предъявляемые к системам сбора данных и управления в системах 

реального времени. 

7. Однопрограммные режимы работы компьютера и их возможности для построения 

систем реального времени. 

8. Многопрограммные режимы работы компьютера. Режим пакетной обработки и его 

возможности для построения систем реального времени. 

9. Многопрограммные режимы работы компьютера. Режим разделения времени и его 

возможности для построения систем реального времени 

10. Особенности построения многопрограммного режима реального времени. 

 

3.3 Задания для текущих аттестаций 

 

С увеличением уровня мультипрограммирования время ответа вычислительной системы 

1. уменьшается за счет уменьшения времени ожидания. 

2. увеличивается за счет увеличения времени ожидания. 

3. увеличивается за счет увеличения времени выполнения задания. 

4. уменьшается за счет уменьшения времени выполнения задания. 

Правильный ответ – 2 

Решение одной задачи несколькими ЭВМ многомашинного вычислительного комплекса при 

введении ограничений на время реакции возможно при наличии связи между ЭВМ 

1. через общую оперативную память. 

2. через общую внешнюю память. 

3. через общую оперативную систему. 

Правильный ответ – 1 

Если все процессоры вычислительного комплекса имеют возможность работать с общей опе-

ративной памятью и обслуживать запросы любого периферийного устройства, то это 

1. многомашинный вычислительный комплекс. 

2. многопроцессорный вычислительный комплекс. 

3. сетевая организация системы реального времени. 

Правильный ответ – 2 

При использовании синхронного способа связи объекта управления с управляющей вычисли-

тельной системой моменты приема и выдачи информации задаются 

1. управляющей вычислительной системой. 

2. объектом управления. 

3. операционной системой реального времени. 

Правильный ответ – 1 
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Укажите, какая структура организации системы связи с объектом позволяет обеспечить боль-

шую скорость передачи измерительной информации на обработку в управляющую вычисли-

тельную систему? 

1. Для каждого канала измерения предусмотрен индивидуальный преобразователь, выпол-

ненный в виде периферийного устройства, коммутатор цифровых сигналов выполнен в виде 

центрального модуля. 

2. Коммутатор аналоговых сигналов является периферийным устройством, аналого-цифровой 

преобразователь выполнен как центральный модуль. 

3. Коммутатор и аналого-цифровой преобразователь выполнены как центральные модули. 

Правильный ответ – 1 

 

3.4 Задания для промежуточной аттестации (экзамена) 

Контрольные вопросы для проведения экзамена 

1.Место и роль систем реального времени в информационных системах. 

2. Классификация и основные трактовки систем реального времени. 

3. Типы задач, решаемых в системах реального времени, и их характеристики. 

4. Цели создания систем реального времени. Стандарты, описывающие системы 

реального времени. 

5. Состав и назначение компонент в системах реального времени. 

6. Требования, предъявляемые к системам реального времени. 

7. Принципы использования компьютеров в системах управления. Структурная 

схема. 

8. Задачи, решаемые компьютерами при управлении производственными процессами 

в системах реального времени. 

9. Место и роль человека в системах управления производственными процессами в 

системах реального времени. 

10. Уровни автоматизации производственных процессов в системах реального 

времени. 

11. Требования, предъявляемые к системам сбора данных и управления в системах 

реального времени. 

12. Однопрограммные режимы работы компьютера и их возможности для построения 

систем реального времени. 

13. Многопрограммные режимы работы компьютера. Режим пакетной обработки и его 

возможности для построения систем реального времени. 

14. Многопрограммные режимы работы компьютера. Режим разделения времени и его 

возможности для построения систем реального времени 

15. Особенности построения многопрограммного режима реального времени. 

16. Служба времени IBM PC. Принципы работы службы времени. 

17. Назначение и задачи, решаемые службой времени в СРВ. Структурная схема 

службы времени на примере IBM PC. 

18. Особенности оборудования, используемого для создания СРВ. Параметры. 

19. Системы сбора данных и управления в системах реального времени. Особенности 

различных видов систем управления. 

20. Необходимость управления заданиями в системах реального времени. 

21. Классификация процессов и их переходов в системах реального времени. 

22. Типы архитектур операционных систем реального времени (ОСРВ). ОСРВ на 

основе монолитной структуры. 

23. Типы архитектур операционных систем реального времени (ОСРВ). ОСРВ на 

основе модульной структуры. 

24. Типы архитектур операционных систем реального времени (ОСРВ). ОСРВ на 

основе объектов (микроядра). 

25. Обобщенная структура операционных систем реального времени. 

26. Классификация средств синхронизации и взаимодействия процессов в 
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операционных системах реального времени (ОСРВ). 

27. Разделяемая память как средство синхронизации и взаимодействия процессов в 

операционных системах реального времени (ОСРВ). 

28. Семафоры как средство синхронизации и взаимодействия процессов в 

операционных системах реального времени (ОСРВ). 

29. События как средство синхронизации и взаимодействия процессов в операционных 

системах реального времени (ОСРВ). 

30. Почтовые ящики как средство синхронизации и взаимодействия процессов в 

операционных системах реального времени (ОСРВ). 

31. Дополнительные средства синхронизации и взаимодействия процессов в 

операционных системах реального времени (ОСРВ). Мьютексы (mutexs). 

32. Дополнительные средства синхронизации и взаимодействия процессов в 

операционных системах реального времени (ОСРВ). Условные переменные 

(condvars). 

33. Управление задачами в операционных системах реального времени (ОСРВ). 

Использование приоритетов. 

34. Управление задачами в операционных системах реального времени (ОСРВ). 

Стратегии планирования. 

35. Управление задачами в операционных системах реального времени (ОСРВ). 

Планирование периодических задач. 

36. Новая элементная база современных компьютеров. 

37. Организация параллельной работы обработки информации. 

 

 

3.5 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 

компетенций. 
В качестве методического материала рекомендуется использовать: 

1. Положение ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический университет» о 

модульно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности студентов. 

2. Процедура проведения оценочных мероприятий. 

4.1. Процедура проведения оценочных мероприятий. 

4.1.1. Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного материала 

теоретического и практического характера, регулярно осуществляемую на протяжении се-

местра. К основным формам текущего контроля (текущей аттестации) можно отнести устный 

опрос, письменные задания, контрольные работы. 

Основные этапы текущего контроля: 

- в начале семестра студентам выдаются задания для внеаудиторного выполнения по 

соответствующей тематике; 

- срок выполнения задания устанавливается по аттестациям; 

- подведение итогов контроля проводится по графику проведения текущего контроля; 

- результаты оценки успеваемости заносятся в рейтинговую ведомость и доводятся до 

сведения студентов. 

К достоинствам данного типа относится его систематичность, непосредственно корре-

лирующая с требованием постоянного и непрерывного мониторинга качества обучения, а также 

возможность балльно-рейтинговой оценки успеваемости обучающихся. 

Недостатком является фрагментарность и локальность проверки. Компетенцию целиком, 

а не отдельные ее элементы (знания, умения, навыки) при подобном контроле проверить не-

возможно. 

4.1.2. Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра и 

может завершать изучение, как отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов). 
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Промежуточная аттестация помогает оценить более крупные совокупности знаний и 

умений, в некоторых случаях - даже формирование определенных профессиональных компе-

тенций. 

Достоинства: помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, в неко-

торых случаях - даже формирование определенных профессиональных компетенций. 

Основные формы промежуточной аттестации: зачет и экзамен. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация традиционно служат основным сред-

ством обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и обучаю-

щимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования мето-

дики преподавания учебных дисциплин. 

Основные этапы промежуточной аттестации: 

- зачетное занятие проводится по расписанию сессии; 

- форма проведения занятия - презентация реферата по выбранной тематике; 

- вид контроля - фронтальный; 

- требование к содержанию работы - дать краткий ответ на поставленный вопрос (за-

дание); 

- итоговая оценка определяется как сумма оценок, полученных в текущей аттестации и 

по результатам написания реферата; 

- проверка ответов и объявление результатов производится в день написания кон-

трольной работы; 

- результаты аттестации заносятся в экзаменационно-зачетную ведомость и зачетную 

книжку студента (при получении зачета). 

Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны 

ликвидировать задолженность в установленном порядке. 

При первой попытке ликвидации задолженности, во время зачетной недели или в тече-

ние сессии, студенту выдаются все задания по текущему контролю и промежуточной аттеста-

ции, по которым он не смог набрать зачетное количество баллов. 

При ликвидации задолженности после сессии студенту выдаются для выполнения все 

задания по текущему контролю, кроме аналитического обзора, если он выполнен ранее, и во-

просы зачетного занятия промежуточной аттестации, включая дополнительные вопросы по 

теме аналитического обзора. 


