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1.Цели производственной практики. 

Целями проведения производственной практики являются: 

 закрепление и углубление теоретических знаний, полученных при изучении дис-

циплин учебного плана; 

 ознакомление c миссией, целью и задачами деятельности органа государственного 

или муниципального управления, с его организационной и функциональной структурой; 

 овладение навыками разработки проектов организационных или социально-

экономических изменений в рамках деятельности государственного служащего в различ-

ных областях профессиональной деятельности. 

2. Задачи производственной практики. 

Задачами производственной практики являются: 

- закрепление теоретических знаний по дисциплинам;  

- изучение содержания и основных направлений проектной деятельности в госу-

дарственных и муниципальных органах власти, анализ эффективности проектов;  

- участие в разработке одного из проектов организационных или социально-

экономических изменений (организации процесса сбора, обработки и анализа информа-

ции);  

- участие в разработке критериев оценки и системы мониторинга исполнения про-

екта (организации процесса сбора, обработки и анализа информации);  

- приобретение навыков разработки проектов и участия в проектной деятельности;  

- освоение ролей государственных и муниципальных служащих различных уровней 

управления на основе изучения их обязанностей, решаемых задач, прав и ответственно-

сти;  

Разнообразие объектов и процессов управления предопределяет особенности про-

хождения производственной  практики в различных организациях либо в отделах (подраз-

делениях) государственных и муниципальных структур. 

3. Место производственной практики в структуре ОПОП. 

Производственная практика является обязательным разделом ОПОП ВО по 

направлению подготовки 38.03.04 «ГиМУ», профиль «Муниципальное управление». Про-

изводственная практика относится к обязательной части блока Б2 учебного плана ОПОП 

ВО. Практика вырабатывает умения и практические навыки, приобретаемые обучающи-

мися в результате освоения теоретических дисциплин Блока Б1 способствует комплекс-

ному формированию универсальных, общепрофессиональных компетенций у обучаю-

щихся Особый  акцент в рамках данной практики делается на следующие дисциплины, 

изученные обучающимися на 3 курсе: государственное регулирование экономики, теория 

организации, методы принятия управленческих решений, статистика, теория управления, 

основы государственного и муниципального управления, гражданское право, прогнозиро-

вание и планирование, инновационный менеджмент, управленческий консалтинг, плани-

рование и проектирование организаций.  

4.Формы проведения производственной практики. 

Форма проведения практики – дискретно (путем выделения в календарном учебном 

графике непрерывного периода учебного времени для проведения данного вида практи-

ки). В период практики обучающийся работает в качестве стажера руководителя отдела 

или заместителя руководителя подразделения государственного и муниципального управ-

ления, выполняющих функции согласно профилю образовательной программы обучаю-

щегося. Выполнение отдельных функциональных обязанностей в рамках соответствую-

щих должностных инструкций. Встречи-беседы с руководителями и специалистами. Уча-

стие в рабочих совещаниях, наблюдение за технологиями управленческой деятельности. 

Изучение документов в соответствии с программой прохождения практики. 



5. Место и время проведения производственной практики. 

В соответствии с учебным планом и положением о порядке проведения практики 

обучающихся, объектами практического изучения являются Министерства и ведомства 

РД, а также администрации муниципальных образований.  

Производственная практика проводится в профильных организациях и учреждени-

ях в соответствии с заключенными договорами на прохождение практики. Руководство 

практикой осуществляется  преподавателями образовательной организации,  и специали-

стами профильных организаций и учреждений. Для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья выбор мест прохождения практики может быть осуществлен с учетом состояния 

здоровья и требования по доступности. 

Время проведения практики: в соответствии с учебным планом подготовки бака-

лавра по направлению 38.03.04 «ГиМУ», профиль «Муниципальное управление» 

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

производственной  практики. 

 В результате прохождения  производственной практики обучающийся должен овла-

деть  следующими компетенциями: (перечень компетенций и индикаторов их достижения, 

относящихся к практике, указан в соответствующей ОПОП). 

Код ком-

петенции 

Наименование 

компетенции 

Наименование показателя оценивания (показатели 

достижения заданного уровня освоения компетенций) 

УК-3 Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

УК-3.1 - Знает типологию и факторы формирования ко-

манд, способы социального взаимодействия. 

УК-3.2 - Умеет действовать в духе сотрудничества; при-

нимать решения с соблюдением этических принципов их 

реализации; проявлять уважение к мнению и культуре 

других; определять цели и работать в направлении лич-

ностного, образовательного и профессионального роста. 

УК-3.3 - Владеет навыками распределения ролей в усло-

виях командного взаимодействия; методами оценки сво-

их действий, планирования и управления временем. 

ОПК-3 Способен анализи-

ровать и применять 

нормы конституци-

онного, админи-

стративного и слу-

жебного права в 

профессиональной 

деятельности; ис-

пользовать право-

применительную 

практику 

ОПК-3.1 - Знает базовые аспекты права, понятие и сущ-

ность нормативных актов; организацию и особенности 

правовой системы РФ; нормы конституционного, граж-

данского, трудового, муниципального права. 

ОПК-3.2 - Применяет умение анализировать правовую 

информацию; работать с нормативно-правовыми актами, 

осуществлять поиск правовой информации;  

ОПК-3.3 - Владеет навыками работы с нормативными ак-

тами; навыками работы со справочно-правовыми систе-

мами; навыками работы с юридическими документами. 

ПК-7 Способен осу-

ществлять сбор, 

обработку инфор-

мации и участво-

вать в информати-

зации деятельности 

соответствующих 

органов власти и 

организаций 

ПК 7.1 - Знает технологии и средства обеспечения ин-

формационной безопасности; основные положения зако-

нодательства о персональных данных; общие принципы 

функционирования системы электронного документо-

оборота основные положения законодательства об элек-

тронной подписи 

ПК 7.2 - Умеет осуществлять взаимодействие в рамках 

внутриведомственного и межведомственного электрон-

ного документооборота 

ПК 7.3 - Владеет навыками сбора, обработки информации 

и участия в информатизации деятельности соответству-

ющих органов власти и организаций 



7. Структура и содержание производственной практики. 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 3 зачетных единиц  108 

часов. 

№  

п/п 

Разделы (этапы) практики Трудоемкость видов практи-

ки включая самостоятельную 

работу (в часах) 

Формы те-

кущего кон-

троля 

(Указываются разделы (этапы) учебной 

(производственной, преддипломной)   

практики. Например: организация практи-

ки, подготовительный этап, включающий 

инструктаж по технике безопасности, про-

изводственный, экспериментальный, ис-

следовательский) этап, обработка и анализ 

полученной информации, подготовка отче-

та). 

Теорети-

ческие 

меро-

приятия 

Производ-

ственная 

работа  

Самосто-

ятельная 

работа 

1 2 3 4 5 6 

1 Организационно-подготовительный 

- определение базы практики, рабочих мест 

обучающихся; 

- определение обязанностей кафедры за ор-

ганизацию практики, обязанностей руково-

дителя практики, прав и обязанностей обу-

чающихся-практикантов; 

-  порядка контроля над прохождением 

практики; 

-  инструктаж по технике безопасности 

- ознакомительные лекции; 

- выдача задания по изучению истории,  

состояния и перспектив развития исследу-

емого объекта: органа государственной 

власти или местного самоуправления,   

анализ организационной структуры и 

должностных обязанностей сотрудников 

т.п. 

2 2 - Приказ на 

практику, 

собрание со 

обучающи-

мися, записи 

в дневнике, 

инструктаж 

по технике 

безопасности 

2 Аналитический 

- сбор материалов для выполнения про-

граммы практики 

- представление руководителю собранных 

материалов; 

- анализ собранных материалов, проведе-

ние расчетов, составление графиков, диа-

грамм; 

- обсуждение с руководителем проделан-

ной части работы. 

Программа практики: 

- ознакомление c миссией, целью и задача-

ми деятельности органа государственной 

власти или местного самоуправления, с его 

организационной и функциональной струк-

турой. 

- изучение обязанностей должностных лиц 

органа государственной власти или местно-

- 47 47 Устный  

отчет, 

собеседова-

ние, 

запись в 

дневнике; 

презентация 

части 

отчета по 

практи-

ке/семинар- 

обсуждение 



го самоуправления, обеспечивающих ре-

шение проблем муниципального управле-

ния; 

- сбор информации и подготовка аналити-

ческой записки о состоянии изучаемой 

сферы государственного или муниципаль-

ного управления (по индивидуальному за-

данию) возможных направлениях ее со-

вершенствования и развития; 

 - изучение программ и проектов развития 

территории (по индивидуальному зада-

нию).  

3 Отчетный 

- выработка по итогам прохождения прак-

тики выводов и предложений; 

-  оформление отчета по производственной 

практике;  

- сдача отчета о практике на кафедру; 

- защита отчета. 

- 5 5 Защита  

отчета 

 Итого 2 54 52 108 

 

8. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные техно-

логии, используемые на практике.  

Образовательные, научно-исследовательские и научно- производственные техноло-

гии, используемые при прохождении проектно-технологической практики определяются 

применяемыми на месте практики методиками анализа тех или иных вопросов государ-

ственного и муниципального управления, компьютерными технологиями и программны-

ми продуктами, а также методами и приемами научного исследования изученными в про-

цессе подготовки по программе бакалавра. 

В процессе прохождения практики используются следующие образовательные тех-

нологии: Стандартные методы обучения: • самостоятельная работа обучающихся вне 

аудитории, в которую включается выполнение разделов практики в соответствие с инди-

видуальным заданием и рекомендованными источниками литературы; • освоение методов 

анализа информации и интерпретации результатов; • выполнение письменных аналитиче-

ских и расчетных заданий в рамках практики с использованием необходимых информаци-

онных источников; • консультации научного руководителя и руководителя практики от 

организации по актуальным вопросам, возникающим у обучающихся в ходе ее выполне-

ния; методологии выполнения домашних заданий, подготовке отчета по практике и до-

клада по нему, выполнению аналитических заданий. Методы обучения с применением ин-

терактивных форм образовательных технологий: • обсуждение подготовленных обучаю-

щимися этапов работ по практике; • защита отчета по практике с использованием презен-

таций. 

 9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихсяна 

производственной практике. 

Перечень образцов документов, необходимых в процессе прохождения и защиты 

отчета по практике, определяется локальными нормативными актами ФГБОУ ВО 

«ДГТУ»: 

- Положение о практической подготовке обучающихся в  ФГБОУ ВО «ДГТУ»; 

- Регламент организации и проведения всех видов практик, обучающихся в ФГБОУ 

ВО «ДГТУ»; 

- Методические указания к прохождению производственной практики, разработан-

ные кафедрой ГиМУ ФГБОУ ВО «ДГТУ». 



Для успешного прохождения производственной практики на всех её этапах требу-

ются, как правило, персональные компьютеры, подключенные к сети Интернет, а также 

мультимедийное презентационное оборудование. 

Структура отчета по практике. 

Отчет по  практике должен быть выполнен машинописным способом с использова-

нием текстового редактора MicrosoftWord 2016. Отчет должен иметь следующую структу-

ру: 

1. Титульный лист.  

2. Оглавление 

3. Введение  

4. Основная часть 

5. Заключение  

6. Список литературы  

7. Приложение  

Введение должно содержать цель проектно-технологической  практики, краткую 

характеристику решаемых во время практики задач и рассматриваемой во втором разделе 

предметной области, Основная часть включает в себя следующие пункты:  

1. Результаты выполнения общего задания с освещением всех  вопросов, изложен-

ных в программе практики;  

2. Выполнение и  подготовка аналитической записки о состоянии изучаемой сферы 

государственного или муниципального управления (по индивидуальному заданию) воз-

можных направлениях ее совершенствования и развития, а также  изучение программ и 

проектов развития территории. 

Список литературы должен оформляться по общепринятым нормам и правилам.  

В тексте отчета должны содержаться ссылки на используемую литературу. Для 

этого номер из списка литературы указывается в квадратных скобках ([n]). Каждое при-

ложение должно быть размещено с новой страницы с указанием в правом верхнем углу 

слова "Приложение", порядкового номера приложения и иметь тематический заголовок.  

Оформление отчета 

Текст отчета пишется с одной стороны стандартного машинописного листа форма-

та А4. Межстрочное расстояние 1,5 интервала, размер шрифта – 14, шрифт – 

TimesNewRoman. Слева и справа на листах оставляются поля: слева 3 см, справа 1-1,5 см, 

сверху и снизу поля 2,0-2,5 см. Абзацный отступ – 1,25 см. Каждый раздел отчета начина-

ется с новой страницы (см. структуру отчета). Все графические элементы (если таковые 

имеются в отчете) должны нумероваться арабскими цифрами и содержать подрисуночные 

названия. Иллюстративный материал можно размещать в приложениях. Общий объем от-

чета не должен превышать 20 страниц текста. 
 

10. Формы текущей и промежуточной аттестации по производственной прак-

тике. 
Аттестация по итогам практики осуществляется на основе оценки решения обуча-

ющимися задач практики, отзыва руководителя практики об уровне их знаний и умений. 

Отчет, дневник, характеристика с места прохождения практики являются документами, на 

основании которых руководитель практики от кафедры определяет степень изученности 

вопросов, предусмотренных положением и программой практики. Отчет по производ-

ственной  практике представляется обучающимися на кафедру в установленные учебным 

графиком сроки. По итогам аттестации практики выставляется дифференцированная 

оценка. Защита отчета по практике происходит в виде подготовки презентации с исполь-

зованием мультимедийных технологий. 

 

Фонд оценочных средств является обязательным разделом практики (разрабаты-

вается как приложение к программе практики). 



11. Учебно-методическое и информационное обеспечение производственной, практики. 

Рекомендуемая литература и источники информации (основная и дополнительная) 

 

Зав. библиотекой _________________  Алиева Ж.А. 

 

№

п/п 

Виды 

занятий 

Необходимая учебная, учебно-

методическая (основная и дополни-

тельная) литература, программное 

обеспечение и Интернет ресурсы 

Количество изданий 

В библиотеке 
На ка-

федре 

  1 2 3 4 5 

ОСНОВНАЯ 

1 

 

Практ,. 

срс 

Муниципальное управление и местное 

самоуправление : учебное пособие / 

составители Е. А. Иванина, Е. В. 

Кислюк. — Донецк : ДОНАУИГС, 

2021. — 179 с.  

Лань : электронно-

библиотечная систе-

ма. — URL: 

https://e.lanbook.com/

book/215084 

 

2 Практ,. 

срс 

Государственное и муниципальное 

управление : учебное пособие / соста-

вители О. В. Сидоренко, Е. Ю. Старко-

ва. — Хабаровск : ДВГУПС, 2019. — 

127 с.  

Лань : электронно-

библиотечная систе-

ма. — URL: 

https://e.lanbook.com/

book/179352 

 

3 Практ,. 

срс 

М.М. Шабанова, Алиев Р.Д., Атуева 

Э.Б. Основы государственного и муни-

ципального управления. - Махачкала: 

ДГТУ, 2015 

8 8 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ 

4 Практ,. 

срс 

Игнатов, В. Г. Местное самоуправле-

ние: российская практика и зарубеж-

ный опыт : учеб. пособие / В.Г. Игна-

тов, В.И. Бутов. - Изд. 3-е, перераб. и 

доп. - М.; Ростов н/Д : МарТ, 2007. - 

368 с.  

4 - 

5 Практ,. 

срс 

Система государственного и муници-

пального управления : учебное посо-

бие / составитель И. А. Мухина. — 

Ижевск : Ижевская ГСХА, 2019. — 71 

с.  

Лань : электронно-

библиотечная систе-

ма. — URL: 

https://e.lanbook.com/

book/158627 

  

ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ 

6 Практ,. 

срс 

http://window.edu.ru   

7 Практ,. 

срс 

http://www.rusedu.info   

ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

8 Практ,. 

срс 

MicrosoftOffice 2013/2007   

9 Практ,. 

срс 

ОС Windows XP/ 10/ 7/8   

10 Практ,. 

срс 

СПС Консультант Плюс   



12. Материально-техническое обеспечение производственнойпрактики. 

Материально-техническое обеспечение практик включает: - библиотечный фонд 

(учебная, учебно-методическая, справочная экономическая литература, экономическая 

научная и деловая периодика, техническая литература); - компьютеризированные рабочие 

места для обучаемых с доступом в сеть Интернет; - аудитории, оборудованные проекци-

онной техникой. 

ПрограммноеобеспечениеMSOffice (Word, Excel, PowerPoint, Access). Тесты: обу-

чающие и контролирующие. Дополнительный раздаточный материал к  практическим за-

нятиям. Исходная информация и методические рекомендации к решению задач 

 

Специальные условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) 

Специальные условия обучения и направления работы с инвалидами и лицами с 

ОВЗ определены на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-

дерации»; 

- Федерального закона от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 

Российской Федерации»; 

- приказа Минобрнауки России от 05.04.2017 № 301 «Об утверждении Порядка ор-

ганизации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм-

мам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры»; 

- методических рекомендаций по организации образовательного процесса для обу-

чения инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных организациях высшего образования, в 

том числе оснащенности образовательного процесса, утвержденных Минобрнауки России 

08.04.2014 № АК-44/05вн). 

Практическая подготовка для обучающихся с ОВЗ и инвалидов организуется с уче-

том особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-

стояния здоровья. Инвалиды и лица с ОВЗ могут проходить практическую подготовку в 

организациях, где созданы специальные рабочие места или имеются возможности приня-

тия таких обучающихся, с учетом рекомендации медико-социальной экспертизы относи-

тельно условий и видов труда; 

Инвалиды и лица с ОВЗ могут сдавать зачеты в сроки, установленные индивидуаль-

ным учебным планом.Инвалиды и лица с ОВЗ, имеющие нарушения опорно - двигатель-

ного аппарата,допускаются на аттестационные испытания в сопровождении ассистентов – 

сопровождающих. Инвалиды и лица с ОВЗ обязаны выполнить программу практики в 

рамках ОПОП/адаптированной ОПОП. 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 38.03.04- «ГиМУ», профиль «Муниципальное управление» 

  

Рецензент от выпускающей кафедры  

по направлению 38.03.04 – «ГиМУ»,  

профиль «Муниципальное управление»   _______________    Н.М. Куршиева  
 

 

 

 

 

 

 



 

13. Лист изменений и дополнений к программе практики 

 

 Дополнения и изменения в программе практики на 20___/20___  учебный год. 

 

 В программу практики вносятся следующие изменения: 

1. ………………………………………………………..; 

2. ………………………………………………………..; 

3. ………………………………………………………..; 

4. ………………………………………………………..; 

5. …………………………………………………….….. 

или делается отметка о нецелесообразности внесения каких-либо изменений или дополне-

ний на данный учебный год. 

 

 Программа практики пересмотрена и одобрена на заседании кафедры  

 

______________ от ________________ года, протокол № _______. 

 

 

Заведующая кафедрой ГиМУ_____________ _________ Шабанова М.М., д.э.н., проф. 
 

 

 

Согласовано: 

 

Декан  ФИСвЭиУ                               ________________ Раджабова З.Р., к.э.н, доц.                                                               
 

 

Председатель МС факультета ФИСвЭиУ ___________  Гаджиева Н.М., к.э.н, ст. преп. 
 

 

 


