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1. Область применения, цели и задачи фонда оценочных средств 

 

Фонд оценочных средств (ФОС) является неотъемлемой частью рабочей 

программы дисциплины «История» и предназначен для контроля и оценки 

образовательных достижений обучающихся (в т.ч. по самостоятельной работе 

студентов, далее – СРС), освоивших программу данной дисциплины.  

Целью фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 09.03.03 

– «Прикладная информатика». 

Задачи фонда оценочных средств заключаются в контроле и оценке входных, текущих, 

промежуточных и остаточных знаний студента на соответствие их компетенциям, 
предусмотренным в рабочей программе дисциплины.  

Рабочей программой дисциплины «История» предусмотрено формирование 

следующих общепрофессиональных компетенций: 

- УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- 

историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в 

процессе освоения дисциплины (модуля) 

 

1.1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе  

освоения ОПОП 

1.1.1. Перечень компетенций и планируемые результаты 

 

В результате освоения дисциплины «История» обучающийся по направлению 

подготовки 09.03.03 – «Прикладная информатика» по профилю подготовки  – 

«Прикладная информатика в экономике», в соответствии с ФГОС ВО и ОПОП ВО 

должен обладать следующими компетенциями (см. таблицу 1): 

 

Таблица 1- Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 
 

Категория 

(группа) 

общепро

фессиона

льных 

компетен

ций 

Код и 

наименование 

общепрофессион

альной 

компетенции 

 
Код и наименование индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

Межкул

ьтурноев

заимоде

йствие 

УК-5. Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально- 

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1. Знает основные категории философии, законы 

исторического развития, основы межкультурной 

коммуникации. 

УК-5.2. Умеет вести коммуникацию в мире культурного 

многообразия и демонстрировать взаимопонимание 

между обучающимися – представителями различных 

культур с соблюдением этических и межкультурных 

норм. 

УК-5.3. Владеет практическими навыками анализа 

философских и исторических фактов, оценки явлений 

культуры; способами анализа и пересмотра своих 

взглядов в случае разногласий и конфликтов в 
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межкультурной коммуникации. 
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2.1.2. Этапы формирования компетенций 

 

Сформированность компетенций по дисциплине «История» определяется на следующих трех этапах: 

1. Этап текущих аттестаций (текущие аттестации 1-3; СРС; КР) 

2. Этап промежуточных аттестаций (экзамен) 

Таблица 2 – Этапы формирования компетенций 

 

 

Код компетенций по ФГОС 

Этапы формирования компетенций по дисциплине «История» 

СЕМЕСТРЫ 

I 

Этап текущих аттестаций Этап промеж.аттест. 

1-5 нед. 6-10 нед. 11-15 нед. 1-17 нед. 18-20 нед. 
Текущая 

аттест.1 
(контр.ра

б. 1) 

Текущая 

аттест.2 
(контр.раб.2

) 

Текущая 

аттест.3 
(контр.раб.3) 

СРС 

(творч.отч
ет) 

КР 

 
(поясн.за

п., ГМ) 

Промеж.аттест. 

(экзамен) 

1 8 9 10 11 12 13 

УК-5 + + + + - + 

 

 

 

СРС – самостоятельная работа студентов; 

КР– курсовая работа; 

ГМ – графический материал; 

Знак «+» соответствует формированию компетенции. 
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1.2.Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

 

2.2.1. Показатели уровней сформированности компетенций на этапах их формирования 

 

 Результатом освоения дисциплины «История» 

является установление одного из уровней сформированности компетенций: высокий, повышенный, базовый, низкий. 

Таблица 3 

Уровень Универсальные компетенции 

Общепрофессиональные/ 

профессиональные 

компетенции 

Высокий 

(оценка «отлично», «зачтено») 

Сформированы четкие системные знания и 

представления по дисциплине.  

Ответы на вопросы оценочных средств полные и 
верные.    

Даны развернутые ответы на дополнительные 

вопросы. 
Обучающимся продемонстрирован высокий 

уровень освоения компетенции 

Обучающимся усвоена взаимосвязь основных 

понятий дисциплины, в том числе для решения 

профессиональных задач. 
Ответы на вопросы оценочных средств 

самостоятельны, исчерпывающие, содержание 

вопроса/задания оценочного средства раскрыто полно, 
профессионально, грамотно. Даны ответы на 

дополнительные вопросы. 

Обучающимся продемонстрирован высокий уровень 

освоения компетенции 

Повышенный 

(оценка «хорошо», «зачтено»)  

Знания и представления по дисциплине 

сформированы на повышенном уровне.  

В ответах на вопросы/задания оценочных средств 
изложено понимание вопроса, дано достаточно 

подробное описание  ответа, приведены и 

раскрыты в тезисной форме основные понятия.  

Ответ отражает полное знание материала, а также 
наличие, с незначительными пробелами, умений и 

навыков по изучаемой дисциплине. Допустимы 

единичные негрубые ошибки. 
Обучающимся продемонстрирован повышенный 

уровень освоения компетенции 

Сформированы в целом системные знания и 

представления по дисциплине.  

Ответы на вопросы оценочных средств полные, 
грамотные. 

Продемонстрирован повышенный уровень владения 

практическими умениями и навыками. 

Допустимы единичные негрубые ошибки по ходу 
ответа, в применении умений и навыков 

 

 
 

Базовый 

(оценка «удовлетворительно», «зачтено») 

Ответ отражает теоретические знания основного 

материала дисциплины в объеме, необходимом для 
дальнейшего освоения ОПОП.  

Обучающийся допускает неточности в ответе, но 

Обучающийся владеет знаниями основного материал 

на базовом уровне.  
Ответы на вопросы оценочных средств неполные, 

допущены существенные ошибки. 
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Уровень Универсальные компетенции 

Общепрофессиональные/ 

профессиональные 

компетенции 

обладает необходимыми знаниями для их 

устранения.  

Обучающимся продемонстрирован базовый 
уровень освоения компетенции 

Продемонстрирован базовый уровень владения 

практическими умениями и навыками, 

соответствующий минимально необходимому уровню 
для решения профессиональных задач 

Низкий  

(оценка «неудовлетворительно», 

«не зачтено») 

Демонстрирует полное отсутствие теоретических знаний материала дисциплины, отсутствие практических 

умений и навыков 

 

Показатели уровней сформированности компетенций могут быть изменены, дополнены и адаптированы к конкретной рабочей 

программе дисциплины.  
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2.2.2. Описание шкал оценивания 

 

В ФГБОУ ВО «ДГТУ» внедрена модульно-рейтинговая система оценки учебной 

деятельности студентов. В соответствии с этой системой применяются пятибальная, 

двадцатибальная и стобальная шкалы знаний, умений, навыков. 

 

Шкалы оценивания  
 

Критерии оценивания 

п
я
ти

б
ал

ь
н

ая
 

д
в
ад

ц
ат

и
б

ал
ь
н

ая
 

ст
о

б
ал

ь
н

ая
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»
 -

 5
 

б
ал

л
о

в
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»
 -

 1
8
-2

0
 

б
ал

л
о

в
 

«
О

тл
и

ч
н

о
»
 -

 8
5
 –

 

1
0
0
 б

ал
л
о

в
 

Показывает высокий уровень сформированности компетенций, т.е.: 

 продемонстрирует глубокое и прочное усвоение материала; 

 исчерпывающе, четко, последовательно, грамотно и 

логически стройно излагает теоретический материал; 

 правильно формирует определения; 

 демонстрирует умения самостоятельной работы с 

нормативно-правовой литературой; 

 умеет делать выводы по излагаемому материалу. 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

  
4
 б

ал
л
о
в
 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

 1
5
  

- 
1
7
 

б
ал

л
о
в
 

«
Х

о
р
о
ш

о
»
 -

  
7
0
 -

 8
4
 

б
ал

л
о
в
 

Показывает достаточный уровень сформированности компетенций, 

т.е.: 

 демонстрирует достаточно полное знание материала, 

основных теоретических положений; 

 достаточно последовательно, грамотно  логически стройно 
излагает материал; 

 демонстрирует умения ориентироваться в нормальной 

литературе; 

 умеет делать достаточно обоснованные выводы по 

излагаемому материалу. 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
3
 б

ал
л
о
в
 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
 1

2
 -

 1
4
 б

ал
л
о
в
 

«
У

д
о
в
л
ет

в
о
р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
5
6
 –

  
6
9
 б

ал
л
о
в
 

Показывает пороговый уровень сформированности компетенций, 
т.е.: 

 демонстрирует общее знание изучаемого материала; 

 испытывает серьезные затруднения при ответах на 

дополнительные вопросы; 

 знает основную рекомендуемую литературу; 

 умеет строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого материала. 

«
Н

еу
д
о

в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
2
 б

ал
л
о

в
 

«
Н

еу
д
о

в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
1

-1
1

 б
ал

л
о

в
 

«
Н

еу
д
о

в
л
ет

в
о

р
и

те
л
ь
н

о
»
 

- 
1

-5
5

 б
ал

л
о

в
 

Ставится в случае: 

 незнания значительной части программного материала; 

 не владения понятийным аппаратом дисциплины; 

 допущения существенных ошибок при изложении учебного 
материала; 

 неумение строить ответ в соответствии со структурой 

излагаемого вопроса; 

 неумение делать выводы по излагаемому материалу. 



2.2.3. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования 

 

Таблица 4 - Этапы формирования компетенций очной (заочной) формы обучения 

Код 

компете

нции 

Этап формирования компетенции очной формы обучения 

(заочной формы обучения), семестры 

УК-5 1 (1) 

 

 

2.2.4. Показатели и критерии оценивания компетенций 

 

Таблица 5- Показатели компетенций по уровню их сформированности 

(зачет/экзамен) 

Показатели 
компетенци

и (ий) 

Критерий 

оценивани

я 

 

Шкала оценивания 

Уровень 
сформированной 

компетенции 

Знать 

(соответст

вует 

таблице 1) 

Знает зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не знает не 
зачтено/неудовлетворительно 

недостаточный 

Умеет 

(соответст

вует 

таблице 1) 

Умеет зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не умеет не 
зачтено/неудовлетворительно 

недостаточный 

Владеть 

(соответст

вует 

таблице 1) 

Владеет зачтено/отлично высокий 

зачтено/хорошо повышенный 

зачтено/удовлетворительно пороговый 

Не 
владеет 

не 
зачтено/неудовлетворительно 

недостаточный 
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Таблица 6 – Соотношение показателей и критериев оценивания компетенций со 

шкалой оценивания и уровнем их сформированности 

Показатели 

компетенции 

(ий) 

(дескрипторы) 

 

Критерий оценивания 
Уровень 

сформиров

анной 

компетенц

ии 

 

 

 

 

 

 

 

Знать 

(соответствует 

таблице 1) 

Показывает полные и глубокие знания, логично и 

аргументированно отвечает на все вопросы, в том 

числе 

дополнительные, показывает высокий

 уровень теоретических знаний 

 

высокий 

Показывает глубокие знания, грамотно излагает ответ, 

достаточно полно отвечает на все вопросы, в том числе 

дополнительные. В то же время при ответе допускает 

несущественные погрешности 

 

повышен

ный 

Показывает достаточные, но не глубокие знания, при 

ответе не допускает грубых ошибок или 

противоречий, однако в формулировании ответа 

отсутствует должная связь между анализом, 

аргументацией и выводами. Для 

получения правильного ответа требуются 

уточняющие вопросы 

 

 

пороговы

й 

Показывает недостаточные знания, не

 способен аргументированно и 

последовательно излагатьматериал, допускает грубые 

ошибки, неправильно отвечает на дополнительные 

вопросы или затрудняется с ответом 

 

недостато

чный 

 

 

 

 

Уметь 

(соответствует 

таблице 1) 

Умеет применять полученные знания для решения 

конкретных практических задач, способен 

предложить альтернативные решения анализируемых 

проблем, формулировать выводы 

 

высокий 

Умеет применять полученные знания для

 решения конкретных практических задач, 

способен формулировать выводы,  но не может 

предложить альтернативные решения анализируемых 

проблем 

 

повышен

ный 

При решении конкретных практических задач 
возникают затруднения 

пороговый 

Не может решать практические задачи недостаточн

ый 

 

 

 

Владеть 

(соответствует 

таблице 1) 

Владеет навыками, необходимыми для 

профессиональной деятельности,  способен

 оценить результат своей 

деятельности 

 

высокий 

Владеет навыками, необходимыми для 

профессиональной деятельности, затрудняется оценить 

результат своей деятельности 

 

повышенный 

Показывает слабые навыки, необходимые для 
профессиональной деятельности 

пороговый 
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Отсутствие навыков недостаточн
ый 

 

2.2.5.Порядок аттестации обучающихся подисциплине 

 

Для аттестации обучающихся по дисциплине используется традиционная 

система оценки знаний. 

По дисциплине «История» в 1 семестре для очного и заочного обучения 

предусмотрен экзамен. Оценивание обучающегося представлено в таблицах 7  

Таблица 7  

Применение системы оценки для проверки результатов итогового 

 контроля (экзамен) 

Оценка Критери

и оценки 

 

 

«отлично» 

имеет четкое представление о современных методах,

 методиках и технологиях, применяемых в 

рамках изучаемойдисциплины; 

свободно и правильно оперирует предметной и

 методической терминологией; 

свободно владеет вопросами экзаменационного билета; 

подтверждает теоретические знания практическими 

примерами; дает развернутые ответы на задаваемые 

дополнительные вопросы; 
имеет собственные суждения о решении теоретических и 
практических вопросов, связанных с профессиональной 
деятельностью. 

 

 

 

«хорошо» 

имеет представление о современных методах, методиках и 

технологиях, применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

знает предметную и методическую терминологию дисциплины; 

излагает ответы на вопросы экзаменационного билета, 

ориентируясь на написанное им в экзаменационном листе; 

подтверждает теоретические знания отдельными

 практическими примерами; 

дает ответы на задаваемые дополнительные вопросы. 

 

 

 

«удовлетворит 

ельно» 

имеет посредственное представление о современных методах, 

методиках и технологиях, применяемых в рамках изучаемой 

дисциплины; 

правильно оперирует основными понятиями; 

отвечает на вопросы экзаменационного билета, главным образом, 

зачитывая написанное в экзаменационном листе; 

излагает, главным образом, теоретические знания по

 вопросам экзаменационного билета; 

не во всех случаях находит

 правильные ответы на

 задаваемые дополнительные вопросы. 

 

 

«неудовлетвор 

ительно» 

не имеет представления о современных методах, методиках и 

технологиях, применяемых в рамках изучаемой дисциплины; 

не во всех случаях правильно оперирует основными понятиями; 

отвечает на экзаменационные вопросы, зачитывая их с текста экзаменационноголиста; 

экзаменационные вопросы излагает не в полной мере; не отвечает 

на дополнительные вопросы 
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 2.2.6. Определение уровня сформированности компетенций в результате 

изучения дисциплины «История» 

Таблица 9 - Уровни сформированности компетенций 

 

 

№ 

Код 

компетенций 

по ФГОС 

Уровни сформированности компетенций 

 

Пороговый 

 

Достаточный 

 

Высокий 

1 2 3 4 5 

1  

УК-5 

Знает 

основные категории 

философии, законы 

исторического 

развития, основы 

межкультурной 

коммуникации слабо 

(на пороговом 

уровне, или 

 на « 

удовлетворительно»). 

 

Умеет 

вести коммуникацию в 

мире культурного 

многообразия и 

демонстрировать 

взаимопонимание 

между обучающимися 

– представителями 

различных культур с 

соблюдением 

этических и 

межкультурных норм 

слабо. 

 

Владеет 
практическими 

навыками анализа 

философских и 

исторических фактов, 

оценки явлений 

культуры; способами 

анализа и пересмотра 

своих взглядов в 

случае разногласий и 

конфликтов в 

межкультурной 

коммуникации слабо. 

Знает 

основные категории 

философии, законы 

исторического 

развития, основы 

межкультурной 

коммуникации на 

достаточном уровне 

(на «хорошо»). 

 

Умеет 

вести 

коммуникацию в 

мире культурного 

многообразия и 

демонстрировать 

взаимопонимание 

между 

обучающимися – 

представителями 

различных культур с 

соблюдением 

этических и 

межкультурных 

норм на 

достаточном 

уровне. 
 

Владеет 

практическими 

навыками анализа 

философских и 

исторических 

фактов, оценки 

явлений культуры; 

способами анализа и 

пересмотра своих 

взглядов в случае 

разногласий и 

конфликтов в 

межкультурной 

Знает 

основные категории 

философии, законы 

исторического 

развития, основы 

межкультурной 

коммуникации 

полноценно 

 (на высоком 

уровне, на 

«отлично»). 

 

Умеет 

вести коммуникацию 

в мире культурного 

многообразия и 

демонстрировать 

взаимопонимание 

между 

обучающимися – 

представителями 

различных культур с 

соблюдением 

этических и 

межкультурных норм 

полноценно. 

 

Владеет 

практическими 

навыками анализа 

философских и 

исторических фактов, 

оценки явлений 

культуры; способами 

анализа и пересмотра 

своих взглядов в 

случае разногласий и 

конфликтов в 

межкультурной 

коммуникации 

полноценно. 
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коммуникации на 

достаточном 

уровне. 

 

 

 

3. Типовые контрольные задания, иные материалы и методические рекомендации, 

необходимые для оценки сформированности компетенций в процессе освоения ОПОП 

Вопросы входного контроля 

1. Общественные движенияв России в 19 в. 

2. «Великие реформы» 1860-х г. и их значение. 

3. Внешняя политика России в 19 в. 

4. Первая российская революция 1905-1907 гг. 

5. Революция 1917 г. 

6. Строительство социализма Формирование командно-административной системы. 

7. Образование СССР. 

8. Великая Отечественная Война ее основные этапы. 

9. Распад СССР и возникновение Содружества Независимых государств.  

10. Курс на модернизацию. 

 

Аттестационная контрольная работа №1 

Вариант 1. 

1. Социально-экономическое и политическое развитие России в первой половине XIX 

в.  

2. Основные направления внешней политики России  в конце XIX – начале XX вв. 

Русско-японская война 1904-1905 гг. 

3. Народничество и его основные направления. 

Вариант 2. 

1. Основные этапы революции 1905-1907 гг. 

2. Основные направления внешней политики России  в первой четверти XIX в. 

Отечественная война 1812 г. 

3. Либеральное направление  в общественном движении в России первой половины XIX 

в. 

Вариант 3. 

1. Отмена крепостного права: сущность и значение. 

2. Культура России в началеXX в. 

3. Движение декабристов. 

Вариант 4. 

1. Буржуазные реформы 60-70-х годов XIX в.   

2. Культура России первой половины  XIX в.   

3. Влияние первой российской революции на изменение политической системы страны.  

Вариант 5. 

1. Внутренняя политика Александра III. Контрреформы 80-90х годов XIX в.  

2. Крымская война 1853-1856 гг. 
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3. Консервативное направление в общественном движении России в первой половине 

XIX в.  

Вариант 6. 

1. Проблемы модернизации России в конце XIX – начале XX вв. Реформы С.Витте и 

П.Столыпина. 

2. Восточный вопрос во внешней политике России в первой половине XIX в. 

3. Развитие рабочего движения в России в последней трети XIX в. 

Вариант 7.  

1. Развитие политической ситуации в стране от февраля к октябрю 1917 г. 

Двоевластие. 

2. Культура России второй половины XIX в. 

3. Присоединение Кавказа к России. 

Вариант 8. 

1. Начало распространение марксизма в России. 

2. Социально-экономическое и политическое развитие страны в началеXX в. 

3. Участие России в первой мировой войне.  

Вариант 9. 

1. Политические партии России в революции 1905-1907 гг.: программы, лидеры, 

тактика. 

2. Внутренняя политика Александра I. 

3. Внешняя политика Александра III. 

Вариант 10.  

1. Внешняя политика Николая I. 

2. Февральская революция 1917 г. 

3. Развитие науки и техники в России в XIX- начале XX вв. 

 

Аттестационная контрольная работа №2 

Вариант 1. 

1. Октябрьская революция 1917 г.: проблемы и оценки. 

2. Международное положение страны после окончания гражданской войны. 

3. Охарактеризуйте основные формы колхозов. 

Вариант 2. 

1. Формирование однопартийной политической системы Советской России. 

2. Индустриализация. 

3. Раскройте содержание термина ГУЛАГ. 

Вариант 3. 

1. Первые социалистические преобразования в области экономики и культуры. 

2. Конституция СССР 1936 г. 

3. Охарактеризуйте основные события гражданской войны. 

Вариант 4. 

1. Внутреннее положение страны после окончания гражданской войны. Причины 

перехода к НЭП. 
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2. Образование СССР. 

3. Охарактеризуйте первые советские декреты. 

Вариант 5. 

1. Политика «военного коммунизма». 

2. Причины и своеобразие гражданской войны в России. Участие в ней разнородных 

политических сил. 

3. Охарактеризуйте понятие «культурная революция». 

Вариант 6. 

1. Трудности и противоречия НЭП. 

2. Итоги и уроки гражданской войны. 

3. Учредительное собрание: идея и практика. Причины разгона. 

Вариант 7. 

1. Советское государство и церковь. 

2. Коллективизация сельского хозяйства.  

3. Брестский мир. 

Вариант 8. 

1. Переход к НЭП. Сущность и значение НЭП. 

2. Формирование административно-командной системы управления: причины и 

последствия. 

3. Становление советской культуры и идеологии. 

Вариант 9. 

1. Культура СССР в 1930-е годы. 

2. Конституция 1918 г. и образование РСФСР. 

3. Иностранная военная интервенция. 

Вариант 10. 

1. Рабочий класс и крестьянство в годы гражданской войны. 

2. Политика репрессий в 1930-е гг.  

3. Полоса признания СССР: причины и последствия. 

 

Аттестационная контрольная работа №3 

Вариант 1. 

1. Социально-экономическое развитие страны в первые послевоенные годы. Трудности 

восстановления народного хозяйства.  

2. Внешняя политика СССР в 1965-1985 гг. 

3. Советская культура в годы войны. 

Вариант 2. 

1. Советско-германские договоры 1939 г., их политическая оценка. 

2. Советский тыл в годы войны. 

3. Общественная жизнь страны в 1965-1984 гг. Диссидентство. 

Вариант 3. 

1. Внешняя политика СССР в условиях начавшейся второй мировой войны.. 

2. Экономическая и социальная политика в СССР в 1953-1964 гг.  
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3. Советская культура в эпоху «застоя». 

Вариант 4. 

1. Начальный период Великой Отечественной войны. 

2. Аграрная политика в СССР в 1953-1964 гг.  

3. Культурная жизнь страны в период «оттепели». 

Вариант 5. 

1. Период коренного перелома в Великой Отечественной войне. 

2. Развитие экономики в 1970-е – начале 1980-х гг.  

3. Успехи советской науки в послевоенные годы (1946-1984). 

Вариант 6. 

1. Завершающий период Великой Отечественной войны. 

2. Общественно-политическая жизнь страны в 1946-1952 гг.  

3.  Истоки и сущность негативных явлений в жизни советского общества в 1970- 

первой половине 1980-х годов. 

Вариант 7. 

1. Победа в Великой Отечественной войне: источники и цена. 

2. Начало десталинизации советского общества. 

3.  СССР и социалистическая система: проблемы взаимоотношений. 

Вариант 8. 

1. Решающий вклад СССР в разгром фашизма. 

2. Экономическая реформа 1965 г., ее направления и результаты. 

3.  Меры по демократизации советского общества в 1953-1964 гг. 

Вариант 9. 

1. Советский тыл в годы войны. 

2. Политический переворот 1964 г., его последствия.  

3. Культурная жизнь в первые послевоенные годы. 

Вариант 10. 

1. Международное положение и внешняя политика СССР после второй мировой 

войны. Карибский кризис. 

2. Нарастание кризисных процессов в экономике в 1970-первой половине 1980-х гг. 

3. «Шестидесятники». 
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  Вопросы для проверки остаточных знаний 

1. Внутренняя политика Александра I. 

2. Попытки решения крестьянского вопроса в первой половине XIX в. 

3. Программа преобразований М.Сперанского и ее  судьба. 

4. Движение декабристов.  

5.  Конституционные проекты Н.Муравьева и П.Пестеля. 

6. Внутренняя политика Николая I. 

7. Государственные крестьяне и реформа П.Киселева. 

8. Теория «официальной народности» графа С.Уварова. 

9. Программа модернизации С.Витте и П.Столыпина. 

10. Теория «общинного социализма». 

11. Западники и славянофилы. 

12. Крестьянская реформа 1861 г. 

13. Хозяйства крестьян и помещиков после реформы. 

14. Экономическое развитие страны после реформы 1861 г. 

15.  Буржуазные реформы 1860-1870-х гг. 

16.  Контрреформы 70-80-х годов XIX в. 

 

Примерный перечень тем рефератов  

 

1. Методология и теория исторической науки. 

2. Восточные славяне. Образование древнерусского государства. 

3. Норманны и Древнерусское государство. 

4. Феодальная раздробленность Руси. Сущность и причины. 

5. Борьба Руси с монголо-татарскими завоевателями в XIII в. Установление ига. 

6. Борьба Руси с агрессией немецких и шведских феодалов. Александр Невский. 

7. Начало объединения русских земель. Возвышение Москвы.  

8. Завершение объединения русских земель вокруг Москвы в конце XV - начале XVI вв. 

Образование Российского государства.  

9. Реформы Избранной Рады. 

10. Внутренняя и внешняя политика Ивана IV Грозного . 

11. Россия на рубеже XVI-XVII вв. Смутное время. 

12. Социально-экономическое и политическое  развитие России XVIIв. 

13. Культура Серебряного века. 

14. Первая мировая война и российское общество. 

15. Персональный портрет (государственного, общественного деятеля, деятеля науки и 

культуры - по выбору студента). 

16. «Рабочий» вопрос в государственной политике и общественной жизни в конце XIX – 

начале XX в. 

17. Марксизм: теория и практика. 

18. Гражданская война в России: итоги и уроки. 

19. Правозащитное движение  в СССР. 

20. Развитие науки и техники в СССР. 
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                                            Экзаменационные вопросы 

1. Методология и теория исторической науки. 

2. Восточные славяне. Образование древнерусского государства. 

3. Норманны и Древнерусское государство. 

4. Феодальная раздробленность Руси. Сущность и причины. 

5. Борьба Руси с монголо-татарскими завоевателями в XIII в. Установление ига. 

6. Борьба Руси с агрессией немецких и шведских феодалов. Александр Невский. 

7. Начало объединения русских земель. Возвышение Москвы.  

8. Завершение объединения русских земель вокруг Москвы в конце XV - начале XVI вв. 

Образование Российского государства.  

9. Реформы Избранной Рады. 

10. Внутренняя и внешняя политика Ивана IV Грозного . 

11. Россия на рубеже XVI-XVII вв. Смутное время. 

12. Социально-экономическое и политическое развитие России в XVII в. 

13. Внешняя политика России в XVII в. Воссоединение Украины с Россией. 

14. Россия на рубеже XVII- XVIII вв. Предпосылки и начало преобразований Петра I. 

15. Реформы Петра I в области государственного управления. Оформление абсолютизма. 

16. Внешняя политика Петра I. Северная война. 

17. Просвещенный абсолютизм Екатерины II. 

18. Внутренняя и внешняя политика Павла I. 

19. Отечественная война 1812 г. 

20. Движение декабристов. 

21. Внутренняя политика Николая I. 

22. Общественно-политические течения конца 1820-х – начала 1850-х. 

23. Культура России в XIX в. 

24. Отмена крепостного права. 

25. Буржуазные реформы 60-70-х годов XIX в. 

26. Общественное движение в России в 50-70-е годы. Революционное народничество. 

27. Контрреформы 80-90-х годов. 

28. Зарождение российской социал-демократии. 

29. Экономическое и социально-политическое развитие России на рубеже XIX-XX в. 

30. Революция 1905-1907 гг. 

31. Политические партии России в 1905-1907 гг:  программа, тактика, лидеры. 

32. Программа модернизации России П.А.Столыпина. 

33. I и II Государственные дума. Начало российского парламентаризма. 

34. Культура в началеXX в. 

35. Участие России в Первой мировой войне. 

36. Февральская революция 1917 г. 

37. От февраля к октябрю. Двоевластие. 

38. Октябрьская революция. 

39. Гражданская война. 

40. Политика военного коммунизма. 
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41. Образование СССР. 

42. Новая экономическая политика. 

43. Индустриализация в СССР. 

44. Коллективизация сельского хозяйства. 

45. Изменения в политическом строе СССР в 1930-е гг. Причины и последствия 

формирования режима личной власти И.Сталина. 

46. Внешняя политика СССР в 1920-1930-е гг. 

47. Великая Отечественная война. 

48. Советский тыл в годы войны. 

49. Внешняя политика СССР в годы войны. 

50. Итоги и уроки Великой Отечественной войны. 

51. СССР в 1945-1953 гг. 

52. Общественно-политическое развитие СССР в 1953-1964 гг. 

53. Внешняя политика в 1953-1964 гг. 

54. Духовная жизнь страны в 1953-1964 гг. 

55. Социально-экономическое развитие СССР в 1965-1984 гг.  

56. Внешняя политика СССР в 1960-первой половине 80-х гг. 

57. Политическое развитие СССР во второй половине 60-х- первой половине 80-х гг. 

формирование политической оппозиции в СССР. 

58. Развитие культуры в эпоху застоя. 

59. Перестройка: предпосылки, характер, последствия. 

60. Распад СССР. Образование СНГ. 

61. Социально-экономическое развитие России в 1992-2000 гг. 

62. Политическое развитие России в 1992-2000 гг. 

63. Отечественная культура во второй половине XX в. 

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования 

компетенций 

 

В качестве методического материала рекомендуется использовать: 

1. Положение о ФОС в ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический 

университет» . 

2. Положение ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический университет» о 

модульно-рейтинговой системе оценки учебной деятельности студентов. 

3. Процедура проведения оценочных мероприятий. 

 

4.1. Процедура проведения оценочных мероприятий 

 

4.1.1. Текущий контроль представляет собой проверку усвоения учебного материала 

теоретического и практического характера, регулярно осуществляемую на протяжении 

семестра. К основным формам текущего контроля (текущей аттестации) можно отнести 

устный опрос, письменные задания, контрольные работы. 

Основные этапы текущего контроля: 

 в конце каждой лекции или практического занятия студентам выдаются задания 

для внеаудиторного выполнения по соответствующей теме; 

 срок выполнения задания устанавливается по расписанию занятий (к очередной 

лекции или практическому занятию); 



 
 

20 
 

 студентам, пропускающим занятия, выдаются дополнительные задания – 

представить конспект пропущенного занятия, написанный «от руки» с 

последующим собеседованием по теме занятия; 

 подведение итогов контроля проводится по графику проведения текущего 

контроля; 

 результаты оценки успеваемости заносятся в рейтинговую ведомость и 

доводятся до сведения студентов; 

 студентам не получившим зачетное количество баллов по текущему контролю 

выдается дополнительные задания на зачетном занятии в промежуточную 

аттестацию. 

К достоинствам данного типа относится его систематичность, непосредственно 

коррелирующаяся с требованием постоянного и непрерывного мониторинга качества 

обучения, а также  возможность балльно-рейтинговой оценки успеваемости обучающихся. 

Недостатком является фрагментарность и локальность проверки. Компетенцию 

целиком, а не отдельные ее элементы (знания, умения, навыки) при подобном контроле 

проверить невозможно. 

4.1.2.Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра и 

может завершать изучение, как отдельной дисциплины, так и ее раздела (разделов). 

Промежуточная аттестация помогает оценить более крупные совокупности знаний и 

умений, в некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных 

компетенций. 

Достоинства: помогает оценить более крупные совокупности знаний и умений, в 

некоторых случаях – даже формирование определенных профессиональных компетенций. 

Основные формы промежуточной аттестации: зачет и экзамен. 

Текущий контроль и промежуточная аттестация традиционно служат основным 

средством обеспечения  в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и 

обучающимся, необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования 

методики преподавания учебных дисциплин. 

Основные этапы промежуточной аттестации: 

 зачетное занятие (экзамен) проводится по расписанию сессии; 

 форма проведения занятия – письменная контрольная работа; 

 вид контроля – фронтальный; 

 требование к содержанию контрольной работы – дать краткий ответ на 

поставленный вопрос (задание); 

 количество вопросов в зачетном задании; 

 итоговая оценка определяется как сумма оценок, полученных в текущей 

аттестации и по результатам написания контрольной работы; 

 проверка ответов и объявление результатов производится в день написания 

контрольной работы; 

 результаты аттестации заносятся в экзаменационно-зачетную ведомость и 

зачетную книжку студента (при получении зачета).  

Студенты, не прошедшие промежуточную аттестацию по графику сессии, должны 

ликвидировать задолженность в установленном порядке.  

При первой попытке ликвидации задолженности, во время зачетной недели или в 

течение сессии, студенту выдаются все задания по текущему контролю и промежуточной 

аттестации, по которым он не смог набрать зачетное количество баллов.  

При ликвидации задолженности после сессии студенту выдаются для выполнения все 

задания по текущему контролю, кроме аналитического обзора, если он выполнен ранее, и 

вопросы зачетного занятия промежуточной аттестации, включая дополнительные вопросы 

по теме аналитического обзора. 

 


	по дисциплине «История»
	Разработчик ____________________  Акимова А.А.,к.и.н., ст.преп.
	подпись                              (ФИО уч. степень, уч. звание)
	Результатом освоения дисциплины «История»
	2.2.3. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования
	2.2.4. Показатели и критерии оценивания компетенций
	2.2.5.Порядок аттестации обучающихся подисциплине
	Вопросы входного контроля


