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1. Цели и задачи освоения дисциплины «Государственные внебюджетные
фонды».

1.1. Цели дисциплины
Дисциплина ставит своей целью изучение сущности государственных 

внебюджетных фондов различного уровня управления и целевой направленности
1.2.3адача дисциплины: 

изучить механизм функционирования и порядок формирования и расходования 
государственных внебюджетных фондов различного уровня управления и целевой 
направленности

2. Место дисциплины «Государственные внебюджетные фонды» в структуре
ООП магистратуры:

Дисциплина M l.В.ОД.2 «Государственные внебюджетные фонды» относится к 
вариативной части образовательной программы по направлению подготовки 38.04.08. 
«Финансы и кредит»

Взаимосвязь дисциплины с другими дисциплинами такими как «Теория финансов», 
«Методология научного исследования», «Государственные и муниципальные финансы» 
«Бюджетное планирование и финансирование» и «Суверенные фонды государства»

3. Процесс изучения дисциплины «Государственные внебюджетные фонды» 
направлен на формирование следующих компетенций

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 
компетенций:

• способностью анализировать и использовать различные источники 
информации для проведения финансово-экономических расчетов(ПК-2)

• способностью на основе комплексного экономического и финансового 
анализа дать оценку результатов и эффективности финансово­
хозяйственной деятельности организаций различных организационно­
правовых форм, включая финансово-кредитные, органов государственной 
власти и местного самоуправления (ПК -5)

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:
-основные направления социальной политики в области функционирования 
государственных внебюджетных фондов;
- определения и понятия соответствующей области знаний.;
- современные программные продукты, необходимые для прогнозирования и 
решения экономических задач и регулирования денежных и финансовых потоков;;
-  основные результаты новейших исследований в области финансового 
обеспечения, особенности функционирования денежно-кредитных и финансовых 
институтов, сферы их деятельности, современные продукты и услуги данных 
экономических агентов;
-  закономерности функционирования современных финансов, денежного 
обращения и кредита;
-  основные результаты новейших исследований в области функционирования 
государственных внебюджетных фондов

Уметь:
- применять понятийно-категориальный аппарат в области пенсионного 
обеспечения, социального и медицинского страхования;
- современные программные продукты, необходимые для финансовых отношений в 
области функционирования государственных внебюджетных фондов;



- обосновывать управленческие решения с учетом результатов анализа и оценки 
деятельность денежно-кредитных институтов;
- применять современные инструментальные средства для проведения объективной 
оценки деятельности финансово-кредитных институтов;
- давать оценку современным процессам в формировать прогнозы развития 
конкретных финансовых процессов в области государственных внебюджетных 
фондов.

Владеть:
- методами анализа параметров бюджетов государственных внебюджетных 
фондов;

- практическими навыками деятельности в профессиональной сфере;
- навыками микро- и макроэкономического моделирования финансовых процессов 

с применением современного инструментария;
- методикой и методологией проведения научными навыками самостоятельной 

исследовательской и научной работы;
- методикой и методологией проведения научными навыками самостоятельной 

исследовательской и научной работы



4. Структура и содержание дисциплины 
«Государственные внебюджетные фонды»

4.1.Содержание дисциплины.

№
п/п

Раздел 
дисциплины 

Тема лекции и 
вопросы

о.ниО)
о*

и

о«ниО
5о»О
СЧ
ЧV
etк
Я

Виды учебной
работы, включая 
СРС, и трудоемость 
( в часах)

ЛК ПЗ ЛБ

Формы текущего 
контроля 
успеваемости (по 
срокам текущих 
аттестаций в 
семестре) Форма 
промежуточной 
аттестации (по 
семестрам)______

СР
Лекция 1.
Тема!
«Теоретические и 
практические основы 
государственных 
внебюджетных 
фондов»
1. Роль и место 
внебюджетных 
фондов в финансовой 
системе России.
2.Причины 
возникновения и 
развития 
внебюджетных 
фондов на 
современном этапе.

1-2 6 Входная 
контрольная работа

Лекция 2.
Тема!
«Теоретические и 
практические основы 
государственных 
внебюджетных 
фондов»
1 .Отличительные 
признаки 
внебюджетных 
фондов.
2.Классификация
внебюджетных
фондов

3-4



Лекция 3.
Тема!
«Теоретические и 
практические основы
государственных
внебюджетных
фондов»
1 .Механизм
формирования и
использования
государственных
внебюджетных
фондов
2.Правовая база 
функционирования 
внебюджетных 
фондов.
3._Организационная 
структура 
государственных 
внебюджетных 
фондов___________
Лекция 4 
Тема 2
Экономическая и 
правовая основы 
функционирования 
Пенсионного фонда
РФ
1 .Правовые основы 
функционирования 
Пенсионного фонда 
РФ
2. Источники
формирования
бюджета
Пенсионного фонда 
РФ. 3. Страховые 
взносы на 
обязательное 
пенсионное 
страхование: 
плательщики, объект 
обложения, тариф, 
порядок исчисления 
и сроки уплаты
4. Направления_____

5-6

7-8

7 Аттестационная 
контрольная работа 

№1



использования 
средств Пенсионного 
фонда РФ.
5. Порядок 
размещения средств 
Пенсионногофонда 
РФ поступивших на 
накопительную часть 
трудовой пенсии
Лекция 5 
Тема 2
Экономическая и
правовая основы
функционирования
Пенсионного фонда
РФ
1. Страховые взносы 
на обязательное 
пенсионное 
страхование: 
плательщики, объект 
обложения, тариф, 
порядок исчисления 
и сроки уплаты
2. Направления 
использования 
средств Пенсионного 
фонда РФ.
Лекция 6 
Тема 2
Экономическая и
правовая основы
функционирования
Пенсионного фонда
РФ
1. Направления 
использования 
средств Пенсионного 
фонда РФ.
2. Порядок 
размещения средств 
Пенсионного фонда 
РФ поступивших на 
накопительную часть 
трудовой пенсии

9-
10

2 4 6

11-
12

2 4 7 Аттестационная 
контрольная работа 

№2



Лекция 7
Тема 3. Проблемы 
функционирования 
Фонда социального 
страхования 
Российской
Федерации. Роль и 
значение фондов 
обязательного
медицинского 
страхования в 
современных 
условиях 
1 .Правовая база 
функционирования 
Фонда социального 
страхования РФ.
2. Источники 
формирования Фонда 
социального 
страхования РФ
3. Правовая база 
функционирования 
фондов 
обязательного 
медицинского 
страхования
10.Финансирование
территориальных
программ
обязательного
медицинского
страхования_________

13-
14

Лекция 8
Тема 3. Проблемы 
функционирования
Фонда социального
страхования
Российской
Федерации. Роль и
значение фондов 
обязательного
медицинского 
страхования в
современных
условиях

15-
16

1 .Направления



использования 
средств Фонда 
социального 
страхования РФ.
2. Классификация 
социальных пособий 
Управление Фондом 
социального 
страхования РФ
3.Место 
обязательного 
медицинского 
страхования в модели 
здравоохранения РФ.
Лекция 9
Тема 3. Проблемы
функционирования
Фонда социального
страхования
Российской
Федерации. Роль и
значение фондов
обязательного
медицинского
страхования в
современных
условиях
1 .Источники
формирования
доходов бюджетов
фондов
обязательного
медицинского
страхования.
2.Связь фондов
обязательного
медицинского
страхования со
страховыми
компаниями
3 .Направления
использования
фондов
обязательного
медицинского
страхования РФ

17 1 2 7 Аттестационная 
контрольная работа 

№3

Итого 3 17 34 - 57 зачет



4.2.Содержание практических семинарских занятий

№
№ лекции 
из рабочей 
программы

Наименование 
практического, 

семинарского занятия
Количество

часов

Рекомендуемая 
литература и 
методические 

разработки (№ 
источника из 

списка 
литературы)

1 2 3 4 5

1.

№1 Теоретические и 
практические основы 
государственных 
внебюджетных фондов

12 №№ п ,  12, 13

2.

№2 Экономическая и 
правовая основы 
функционирования 
Пенсионного фонда РФ

12 №№ 11, 12, 13

3.

№3 Проблемы 
функционирования 
Фонда социального 
страхования Российской 
Федерации. Роль и 
значение фондов 
обязательного 
медицинского 
страхования в 
современных условиях

10 №№ п ,  12, 13

Итого: 34

4.3 Тематика для самостоятельной работы студента

№
п/п

Тематика по содержанию 
дисциплины, выделенная для 

самостоятельного изучения

Кол-во 
часов из 
содержа 

ния 
дисципл 

ины

Рекомендуем
ая

литература и 
источники 

информации

Формы
контроля

СРС

1 2 3 4 5
1. Правовая база 

функционирования 
внебюджетных фондов.

9 2,4,7,9,12 Доклад

2. Организационная структура 9 2,4,7,9,12 Реферат
3. Направления использования 9 4,7,13,14 Доклад



средств Пенсионного фонда РФ.
4. Порядок размещения средств 

Пенсионного фонда РФ 
поступивших на накопительную 
часть трудовой пенсии

10 4,7,13,14

5. Классификация социальных 
пособий

10 2,4,7,8,12 Реферат

6. Финансирование 
территориальных программ 
обязательного медицинского 
страхования

10 1,4,7,11,14 Доклад

ИТОГО 57

5. Образовательные технологии
При изучении дисциплины «Государственные внебюджетные фонды» 

предусматривается чтение лекций, проведение практических занятий, самостоятельной 
работы студентов.

В ходе лекций раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы, 
делаются акценты на сложные и актуальные положения изучаемого материала, которые 
принимаются студентами во внимание. Материалы лекций являются основной для 
подготовки студента к практическим занятиям и выполнения заданий самостоятельной 
работы. Лекции излагаются в виде презентации с использованием мультимедийной 
аппаратуры.

Дополнительной целью практических занятий является контроль усвоения 
пройденного материала. Студенты обеспечиваются практикумом по: дисциплине, 
который включает по каждой теме перечень вопросов, тестов, задач, индивидуальных 
знаний, список литературы, а также методические рекомендации по изучению темы.

Используются в учебном процессе активные и интерактивные формы проведения 
занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития 
профессиональных навыков обучающихся.

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивной форме. Составляет 40% 
аудиторных занятий 2ч.



6. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины.

6.1. Входная контрольная работа

1. Внебюджетные фонды -  это фонды, образуемые:
2. в составе консолидированного бюджета РФ.
3. в составе бюджетов субъектов РФ.
4. вне федерального бюджета РФ.
5. вне бюджетов субъектов РФ.
6. в виде целевых бюджетных фондов.
3. К внебюджетным фондам относятся:
1. Пенсионный фонд РФ
2. Фонд социального страхования РФ
3. Фонд финансовой поддержки субъектов РФ
4. Фонд софинансирования социальных расходов
5. Фонды обязательного медицинского страхования
3. К какой системе относятся внебюджетные фонды в соответствии с Бюджетным 
кодексом РФ?
1) бюджетной;
2)распределительной;
3)кредитной;
4)денежной;
4. Какими фондами являются внебюджетные фонды?
1. целевыми фондами;
2. натуральными страховыми фондами;
3. некоторые из них денежные, другие натуральные;
4. это не фонды, а статья в бюджете.
5. Источниками формирования доходов бюджета Фонда социального страхования 
являются:
1. Единый социальный налог.
2. Единый сельхозналог.
3. Единый налог на вмененный доход.
4. Страховые взносы по страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний.
5. Средства федерального бюджета и бюджетов субъектов РФ.
6. Социально-экономическое значение внебюджетных фондов в том, что они:
1. обеспечивают дополнительными средствами приоритетные сферы экономики;
2. обеспечивают конституционное право граждан на социальную защиту;
3. регулируют денежное обращение;
7. Особенностями формирования и использования внебюджетных фондов является

то, что они:
1. часть сферы государственных финансов РФ;
2. звено финансовой системы РФ;
3. составная часть бюджетной системы РФ;
4. инструмент регулирования денежного обращения;
5. источник финансовых ресурсов государства.



6.2. Контрольные работы по проверке текущих знаний студентов 

Аттестационная контрольная работа №1

1. Какой из внебюджетных фондов относятся в настоящее время к системе 
страхования?
1)нет правильного ответа;
2) Пенсионный фонд РФ;
3) Фонд будущих поколений;
4) Фонд занятости.
2. Как можно классифицировать внебюджетные фонды по целям использования 
средств фондов?
1) федеральные;
2) экономические;
3)субъектов Федерации;
4) местные.
4. Каким фондом представлена система государственных внебюджетных фондов?
1) Фондом занятости;
2) Пенсионным фондом РФ;
3)Фондом личного страхования;
4)Дорожными фондами.
5.Каким фондом в современных условиях представлена система социальных 
внебюджетных фондов?
1)фондом занятости;
2)территориальными фондами обязательного медицинского страхования;
3)фондом личного страхования;
4)дорожными фондами.
6. Какой орган составляет проект бюджета внебюджетных фондов?
1)Министерство финансов РФ;
2)Правительство РФ;
3)Счетная палата РФ;
4)органы управления этих фондов.
7.Какой орган представляет проект бюджетов государственных внебюджетных 
фондов на рассмотрение законодательных органов?
1)Министерство финансов РФ;
2) Правительство РФ;
3) Счетная палата РФ;
4)органы управления этих фондов.
8.Какой орган составляет отчет об исполнении бюджета федерального 
внебюджетного фонда?
1) Министерство финансов РФ;
2)Правительство РФ;
3)Счетная палата РФ;
4)органы управления этих фондов.
9.Какой орган должен утвердить отчет об исполнении бюджета федерального 
внебюджетного фонда?
1)Федеральное казначейство;
2)Правительство РФ;
3)Министерство труда и социального развития РФ;
4) Федеральное Собрание РФ.
Ю.Какой орган осуществляет исполнение бюджетов федеральных внебюджетных 
фондов?
1)Министерство финансов РФ;
2)Правительство РФ;
3)Счетная палата РФ;



4) Федеральное казначейство.
11. По каким тарифам уплачиваются страховые взносы с организаций-работодателей:
1)ПФР- 26%, ФСС - 4%, ФФОМС - 3,4%, ТФОМС - 0,2%.
2)ПФР -14%, ФСС - 2,9%, ФФОМС - 5,1%, ТФОМС - 2,0%.
3)ПФР - 22%, ФСС - 2,9%, ФФОМС -5,1 %, ТФОМС -0,0%.
4)ПФР - 26%, ФСС - 3,4%, ФФОМС - 4%, ТФОМС - 0,0%.

Аттестационная контрольная работа №2

1.Ha основании, какого документа был создан Пенсионный фонд РФ?
1) постановления Верховного Совета РСФСР;
2) Указа Президента РФ;
3) Бюджетного кодекса РФ;
4)Федерального закона «О бюджетной системе и бюджетном устройстве».
2.На основании какого документа функционирует Пенсионной фонд РФ?
1. Положения о Пенсионном фонде РФ;
2. Указа о Пенсионном фонде РФ;
3. постановления Правительства РФ о Пенсионном фонде РФ;
4. специальный документ отсутствует.
3.Какую из перечисленных задач реализует Пенсионный фонд РФ?
1) обеспечивает выплату пособий по беременности и родам;
2) осуществляет организацию и ведение индивидуального (персонифицированного) учета 
застрахованных лиц;
3) осуществляет регистрацию налогоплательщиков;
4) осуществляет страхование от несчастных случаев на производстве.
4.В каких целях выделяются Пенсионному фонду РФ средства федерального 
бюджета?
1)для обеспечения пособий по безработицы;
2)для выплаты базовой части трудовых пенсий и других расходов;
3)для покрытия расходов на содержание самого фонда;
4)для развития пенсионной системы.
5.Какие расходы финансируются из Пенсионного фонда России?
1)пособия в связи с болезнью;
2) пособия в связи с рождением ребенка;
3) пособие в связи с потерей кормильца;
4) выплата трудовых пенсий.
6.Финансируются ли из Пенсионного фонда РФ выплаты пенсий за периоды, не 
связанные с уплатой страховых взносов?
1. да;
2. нет;
3. в зависимости от категории населения.
7.Что является элементом трудовой пенсии по старости?
1) дополнительная часть;
2) базовая часть;
3) страховая часть;
4)распределительная часть.
8.По источнику финансирования пенсии делятся на следующие группы:
1) трудовые и государственные;
2) государственные и социальные;
3) трудовые и пенсии по государственному пенсионному обеспечению;
4) трудовые;
5) пенсии по государственному пенсионному обеспечению
9.Какой минимальный стаж государственной службы требуется для назначения 
пенсии за выслугу лет при увольнении с Федеральной государственной службы?
1) не менее 20 лет;



2) не менее 15 лет;
3) не менее 12 лет 6 мес.
4) не менее 25 лет
Ю.Какой минимальный стаж военной службы требуется для назначения пенсии за 
выслугу лет военнослужащим офицерского состава?
1) не менее 20 лет;
2) не менее 15 лет;
3) не менее 12 лет 6 мес.
4) не менее 25 лет
11.Основанием для возникновения права на трудовую пенсию является:
1. регистрация как плательщика страховых взносов в Пенсионном фонде РФ;
2. наличие минимального страхового стажа в размере 5 лет.
3. достижение 65 -летнего возраста для мужчин и 60-летнего возраста для женщин.
4. наличие страхового стажа: для мужчин -  25 лет., для женщин -  20 лет.
5. достижение 60-летнего возраста для мужчин и 55-летнего возраста для женщин.
12.Страховые взносы на обязательное пенсионное страхование подразделяются на 
следующие части:
1. страховую;
2. инвестиционную;
3. накопительную;
4. дополнительную;
5. базовую.
13.Трудовыми пенсиями являются:
1. по старости.
2. за выслугу лет.
3. по инвалидности.
4 .социальная
5. по случаю потери кормильца.
14.К пенсиям по государственному пенсионному обеспечению относятся:
1. за выслугу лет
2. по старости
3. по инвалидности
4 .социальная
5. по случаю потери кормильца
15.Конвертация пенсионных прав это:
1. преобразование пенсионных прав в сумму расчетного пенсионного капитала по 
состоянию на момент начала реформы
2. сумма пенсионных накоплений за весь период трудовой деятельности
3. перерасчет суммы пенсии в связи с возникшими новыми условиями ее формирования
4. оценка предполагаемого размера пенсии в будущем
5. определение расчетного размера пенсии в настоящее время

Аттестационная контрольная работа №3

1.Специфика функциональной деятельности Фонда социального страхования 
заключается в том, что:
1) возникают 3-х сторонние отношения между работодателями, работниками и 
государством.
2) действует принцип ограниченной эквивалентности между взносами и выплатами в 
соответствии с общественно-установленными гарантиями.
3) государство регулирует уровень возможного ущерба.
4)меры покрытия социальных рисков определяется на базе актуарных расчетов.
2. Источником формирования доходов бюджета Фонда социального страхования 
является:



1) часть Единого социального налога.
2) часть Единого налога на вмененный доход.
3) часть налога на доходы физических лиц.
4) средства федерального бюджета РФ.
З.Задачами Фонда социального страхования являются:
1) обеспечение гарантированных государством социальных пособий.
2) обеспечение санаторно-курортного обслуживания граждан.
3) организация работы по предоставлению отсрочек или рассрочек по уплате авансового 
платежа по единому социальному налогу.
4) разработка совместно с Министерством финансов размеров тарифов страховых взносов 
на социальное страхование.
4.Фонд социального страхования финансирует выплаты следующих социальных 
пособий:
1)по временной нетрудоспособности;
2) ежемесячное пособие при рождении ребенка;
3) детского пособия;
4) на оплату дополнительных выходных дней для ухода за детьми-инвалидами.
5.Тарифы страховых взносов на обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
дифференцируются в зависимости от:
1) численности работников предприятия;
2) класса профессионального риска;
3) особенностей условий организации производства и труда;
4) категории работников.
6.Пособие по временной нетрудоспособности исчисляется с учетом:
^продолжительность непрерывного стажа;
2) продолжительность страхового стажа;
3) величины среднего заработка;
4) наличия иждивенцев.
7.Размер пособия по временной нетрудоспособности устанавливается при условии 
продолжительности страхового стажа:
1)до 3 лет -  45% заработка;
2) до 4 лет -  50% заработка;
3)до 5 лет -  50% заработка;
4)от 5 до 8 лет -  80% заработок;
8.Социальное пособие по страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний осуществляется в виде:
1) единовременной денежной выплаты;
2) ежемесячной страховой выплаты;
3)оплаты дополнительных расходов;
4) санаторно-курортного лечения.
9.К расходам Фонда социального страхования не относится:
1) частичное содержание санаториев-профилакториев, детских юношеских спортивных 
школ;
2) выплата пособий по временной нетрудоспособности;
3) выплата пособий по беременности и родам, при рождении ребенка;
4) оплата путевок на санаторно-курортное лечение работника.
10.К несчастным случаям на производстве относятся, если они произошли:
1)в течение рабочего времени на территории организации;
2) в течение болезни;
3)в нерабочие праздничные дни;
4)в домашней обстановке.
11.3а счет средств обязательного социального страхования от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний дополнительно оплачиваются 
следующие расходы пострадавшего:



1) проезд пострадавшего для получения отдельных видов медицинской помощи;
2) посторонний специальный медицинский уход;
3)посторонний бытовой уход;
4) оплата жилищно-коммунальных услуг.
12.Специфика функциональной деятельности Фонда социального страхования 
заключается в том, что:
5) возникают 3-х сторонние отношения между работодателями, работниками и 
государством.
6) действует принцип ограниченной эквивалентности между взносами и выплатами в 
соответствии с общественно-установленными гарантиями.
7) государство регулирует уровень возможного ущерба.
8)меры покрытия социальных рисков определяется на базе актуарных расчетов.
13.Источником формирования доходов бюджета Фонда социального страхования 
является:
5)часть Единого социального налога.
6) часть Единого налога на вмененный доход.
7)часть налога на доходы физических лиц.
8)средства федерального бюджета РФ.
14.3адачами Фонда социального страхования являются:
5) обеспечение гарантированных государством социальных пособий.
6) обеспечение санаторно-курортного обслуживания граждан.
7) организация работы по предоставлению отсрочек или рассрочек по уплате авансового 
платежа по единому социальному налогу.
8) разработка совместно с Министерством финансов размеров тарифов страховых взносов 
на социальное страхование.
15.Фонд социального страхования финансирует выплаты следующих социальных 
пособий:
5)по временной нетрудоспособности;
6) ежемесячное пособие при рождении ребенка;
7) детского пособия;
8) на оплату дополнительных выходных дней для ухода за детьми-инвалидами.
16.Тарифы страховых взносов на обязательное социальное страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
дифференцируются в зависимости от:
5)численности работников предприятия;
6) класса профессионального риска;
7) особенностей условий организации производства и труда;
8)категории работников.
17. Пособие по временной нетрудоспособности исчисляется с учетом:
5) продолжительность непрерывного стажа;
6) продолжительность страхового стажа;
7) величины среднего заработка;
8) наличия иждивенцев.
18. Размер пособия по временной нетрудоспособности устанавливается при условии 
продолжительности страхового стажа:
5) до 3 лет -  45% заработка;
6) до 4 лет -  50% заработка;
7) до 5 лет -  50% заработка;
8) от 5 до 8 лет -  80% заработок;
19.Социальное пособие по страхованию от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний осуществляется в виде:
5) единовременной денежной выплаты;
6) ежемесячной страховой выплаты;
7) оплаты дополнительных расходов;
8) санаторно-курортного лечения.



20. К расходам Фонда социального страхования не относится:
5) частичное содержание санаториев-профилакториев, детских юношеских спортивных 
школ;
6) выплата пособий по временной нетрудоспособности;
7) выплата пособий по беременности и родам, при рождении ребенка;
8) оплата путевок на санаторно-курортное лечение работника
21. К несчастным случаям на производстве относятся, если они произошли:
5) в течение рабочего времени на территории организации;
6) в течение болезни;
7) в нерабочие праздничные дни;
8) в домашней обстановке.
22.3а счет средств обязательного социального страхования от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний дополнительно оплачиваются 
следующие расходы пострадавшего:
5) проезд пострадавшего для получения отдельных видов медицинской помощи;
6) посторонний специальный медицинский уход;
7) посторонний бытовой уход;
8) оплата жилищно-коммунальных услуг.



Вопросы к зачету по дисциплине «Государственные внебюджетные фонды»

1) Необходимость и причины возникновения и развития внебюджетных фондов на 
современном этапе развития общества.
2) Место внебюджетных фондов в финансовой системе Российской Федерации.
3) Экономическое содержание внебюджетных фондов, их специфические признаки.
4) Виды внебюджетных фондов, их классификация по уровням управления и 
целевому назначению.
5) Внебюджетные фонды в зарубежных странах: значение, состав, особенности 
управления.
6) Правовое обеспечение деятельности внебюджетных фондов в Российской 
Федерации.
7) Г осударственные социальные внебюджетные фонды, их общая характеристика.
8) Организационные основы управления внебюджетными фондами.
9) Страховые взносы: плательщики, объект обложения, тариф, сроки уплаты.
10) Пенсионный фонд Российской Федерации, его место в системе пенсионного 
обеспечения в Российской Федерации.
11) Доходы бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации: общая 
характеристика источников и методы формирования.
12) Использование средств Пенсионного фонда РФ: направления, формы, пути 
повышения эффективности.
13) Порядок размещения средств Пенсионного фонда Российской Федерации, 
поступивших на накопительную часть трудовой пенсии.
14) Управление Пенсионным фондом Российской Федерации.
15) Фонд социального страхования Российской Федерации, его назначение.
16) Правовые основы функционирования Фонда социального страхования Российской 
Федерации.
17) Доходы бюджета Фонда социального страхования Российской Федерации.
18) Направления расходования средств Фонда социального страхования Российской 
Федерации.
19) Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний.
20) Порядок и виды обеспечения по обязательному социальному страхованию от 
несчастных случаев на производстве и профзаболеваний.
21) Управление средствами Фонда социального страхования РФ.
22) Перспективы развития Фонда социального страхования Российской Федерации.
23) Роль фондов обязательного медицинского страхования в формировании расходов 
на здравоохранение.
24) Доходы бюджетов Федерального и территориального фондов обязательного 
медицинского страхования, их состав и структура.
25) Использование средств фондов обязательного медицинского страхования на 
федеральном и территориальном уровнях, проблемы эффективности расходования 
средств.
26) Управление фондами обязательного медицинского страхования на федеральном и 
территориальном уровнях.
27) Перспективы развития фондов обязательного медицинского страхования в 
Российской Федерации.



6.4.Вопросы для проверки остаточных знаний по дисциплине «Государственные
внебюджетные фонды»

1.Теоретические основы государственных внебюджетных фондов
2.Практические основы государственных внебюджетных фондов
3.Правовая база функционирования внебюджетных фондов
4.Направления использования средств Пенсионного фонда РФ.
5.Классификация социальных пособий
6.Финансирование территориальных программ обязательного медицинского 
страхования
7.Средства Фонда социального страхования Российской Федерации.
8. Бюджет Федерального и территориального фондов обязательного медицинского 
страхования, их состав и структура
9. Перспективы развития Фонда социального страхования Российской Федерации.



7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

Согласовано 
Зав.библиотекой ФГБОУ ВОжДГТУ»

№
№
п/п

Виды
занят

ИЯ

Необходимая учебная, учебно­
методическая (основная и 

дополнительная) литература, 
программное обеспечение и 

Интернет ресурсы
Автор(ы) Издательст 

во, год 
издания

Количест
во

изданий

в
биб
лиот
еке

на
ка
фе
др
е

1 2 3 4 5 6 7
ОСНОВЕ[АЯ

1.

Лк,
пз

Федеральный закон Российской 
Федерации от 24.07.2009 № 212-ФЗ 
«О страховых взносах в 
Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального 
страхования Российской Федерации, 
Федеральный фонд обязательного 
медицинского страхования и 
территориальные фонды 
обязательного медицинского 
страхования»

Консультант
плюс

10 1

2.

Лк,
пз

Целевые бюджетные и 
внебюджетные фонды: учебное 
пособие.

Карчевский В.В. -М.:
Вузовский
учебник,

2017.

2 1

3. Лк,
пз

Финансы и кредит. Учебник для 
студентов/

Под ред. 
Кузнецова Н.Г., 
Кочмола К.В., 
Алифановой 
Е.Н.

М.:
КНОРУС,
2016.

2 1

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ

4.

Лк, пз Социальное страхование: Учебное 
пособие

Павлюченко В.Г. М.:
Издательско- 
горговая 
корпорация 
«Дашков и 
К0», 2018. — 
255 с.

6 3

5.
Лк, пз Финансы и кредит. Учебник Кузнецова Н.Г., 

Кочмола К.В., 
Алифановой Е.Н.

Ростов н/Д.: 
Феникс. 2017 10 1

6.
Лк, пз Финансы и кредит. Учебник 2 эед. Романовского 

М.В.,
Белоглазовой Г.Н.,

-М.: Юрайт, 
2016 5 1



8.Материально-техническое обеспечение дисциплины

На факультете магистерской подготовки ФГБОУ ВО «Дагестанского 
государственного технического университета» имеется аудитория, оборудованная 
интерактивной доской, проектором, что позволяет читать лекции в формате презентаций, 
разработанных с помощью пакета прикладных программ MSPowerPoint, использовать 
наглядные, иллюстрированные материалы, обширную информацию в табличной и 
графической формах, а также электронные ресурсы сети Интернет.

На факультете функционируют компьютерные классы: За кафедрой «Финансы и 
бухгалтерский учет» закреплен компьютерный класс №223, который оснащен всем 
необходимым оборудованием для проведения занятий.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению и 
профилю подготовки 38.04.08 -  «Финансы и кредит»

Рецензент от выпускающей кафедры бухгалтерского по направлению 38.04.08 -  
«Финансы и кредит», к.э.н., ст.преподаватель Герейханова Э.А



Дополнения и изменения 
в рабочей программе на 20__ / учебный год

В рабочую программу вносятся следующие изменения:

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры «__ »_______20__г.
Заведующий кафедрой__________________________

Внесенные изменения утверждаю
Проректор по учебной работе (декан)

« » 20 г.


