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 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИП-

ЛИНЫ «ОПЦ 07_Основы экономики, менеджмента»  

 

1.1.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной про-

граммы 

 

Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента» относится к общеобразовательному цик-

лу ПССЗ. 

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной образова-

тельной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 43.02.15 Поварское и кон-

дитерское дело для очного обучения студентов, имеющих основное общее образование, по 

программе базовой подготовки. 

Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента» обеспечивает формирование об-

щих компетенций по всем видам деятельности ФГОС специальности 43.02.15 Поварское и 

кондитерское дело Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций:   

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания. 

 

Код  

ОК, 

ПК  

Умения Знания 

ОК-01 распознавать задачу и/или проблему в про-

фессиональном и/или социальном контек-

сте; анализировать задачу и/или проблему и 

выделять еѐ составные части; определять 

этапы решения задачи; выявлять и эффек-

тивно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; со-

ставлять план действий; определить необ-

ходимые ресурсы; учитывать временные 

ограничения и сроки при решении профес-

сиональных задач; владеть актуальными ме-

тодами работы в профессиональной и смеж-

ных сферах; реализовать составленный 

план; работать в изменяющихся условиях, в 

том числе в стрессовых; оценивать резуль-

тат и последствия своих действий (само-

стоятельно или с помощью наставника). 

актуальный профессиональный и соци-

альный контекст, в котором приходится 

работать и жить; трудности и риски, 

связанные с сопутствующими видами 

деятельности, а также их причины и 

способы их предотвращения; основные 

источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессио-

нальном и/или социальном контексте; 

структуру плана для решения за-

дач;значимостьпланированиявсегорабо

чегопроцес-

са,каквыстраиватьэффективнуюработуи

распределять рабочее время; методы 

работы в профессиональной и смежных 

сферах; алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных облас-

тях; порядок оценки результатов реше-

ния задач профессиональной деятель-

ности. 

ОК-02 определятьзадачидляпоискаинформа-

ции;определятьнеобходимыеисточникиинфо

рмации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне ин-

формации; оценивать практическую значи-

мость результатов поиска; оформлять ре-

зультаты поиска. 

Номенклатура информационных источ-

ников применяемых в профессиональ-

ной деятельности; приемы структури-

рования информации; формат оформ-

ления результатов поиска информации 



 

ОК-03 Определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональ-

ной деятельности; применять современную 

научную профессиональную терминологию; 

определять 

ивыстраиватьтраекториипрофессионального

развитияисамообразова-

ния;применятьисследовательскиеприемыин

авы-

ки,чтобыбытьвкурсепоследнихотраслевыхре

шений;понимать и адаптировать с як изме-

няющимся потребностям смежных профес-

сий. 

Содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная термино-

логия; возможные траектории профес-

сионального развития и самообразова-

ния; права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельности; 

основы исследовательской деятельно-

сти; роли и требования смежных про-

фессий. 

ОК-04 Организовывать работу коллектива и ко-

манды; взаимодействовать с коллегами, ру-

ководством, клиентами в ходе профессио-

нальной деятельности; понимать требования 

и оправдывать ожидания клиен-

тов/работодателя; реагировать на запросы 

клиентов/руководства лично и опосредо-

ванно; использовать коммуникационные 

навыки при работе в команде для успешной 

работы на д групповым решением проблем; 

использовать 

приемысаморегуляцииповедениявпроцессем

ежличностногообще-

ния;контролироватьличностныеконфликтын

арабочемме-

сте;эффективноработатьвкоманде;использов

атьнавыкиуправленияпроектамивраспределе

нии ресурсов и формировании графика вы-

полнения задач. 

Психологические основы деятельности 

коллектива; психологические особенно 

стиличности; значимость установления 

и поддержания доверительных отноше-

ний со стороны кол-

лег/работодателя/клиентов; стандарты, 

требуемые при обслуживании клиен-

тов; ценность 

выстраиванияиподдержанияпродуктивн

ыхрабочихотношений;этические прин-

ципы обще-

ния;источникипричины,виды,динамику

испособыразрешенияконфликтовважно

стьоперативногоразрешения 

недопонимания и конфликтных ситуа-

ций; принципы, приемы и практики 

эффективной командной работы; осно-

вы проектной деятельности. 

ОК-05 применять техники и приемы эффективного 

общения в профессиональной деятельности; 

использовать навыки устного общения в 

профессиональной деятельности; излагать 

свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике на государст-

венном языке; использовать стандартный 

набор коммуникационныхтехноло-

гий;проявлять толерантность в рабочемкол-

лективе 

цели, функции, виды и уровни обще-

ния; взаимосвязь общения и деятельно-

сти; роли иролевыеожиданиявобще-

нии;механизмывзаимопониманиявобще

нии;техникииприемыобщения,правилас

луша-

ния,ведениябеседы,убеждения;важност

ьэффективногообщенияинавыков про-

фессиональной коммуникации; по-

строения устных сообщений; правила 

оформлениядокумен-

тов;порядокобменаинформациейпотеле

коммуникационнымканаламсвя-

зи;особенности социального и культур-

ного контекста. 

ОК-06 отстаивать активную гражданско-

патриотическую позицию; описывать зна-

чимость своей специальности дляразвития 

экономики и среды жизнедеятельностиг ра-

ждан российского государства; проявлять 

базовые общечеловеческие, культурныеи-

национальные 

ценностироссийскогогосударствавсовремен

Сущность гражданско-патриотической 

позиции, традиционных общечеловече-

скихценно-

стей;основныекомпонентыактивнойгра

жданско-

патриотическойпози-

ции;значимостьпрофессиональнойдеяте

льностипоспециальностидляразви-



 

номсообщест-

ве;соблюдатьстандартыантикоррупционног

о 

поведния;презентовать структуру профес-

сиональной деятельности по профес-

сии(специальности). 

 

тияэкономикиисредыжизнедеятельно-

стигражданроссийскогогосударст-

ва;основы нравственности и морали 

демократического общества; основы 

культурных,национальныхтрадиций 

народов российского государст-

ва;стандарты антикоррупционногопо-

ведения и последствия его наруше-

ния;правила поведения входе выполне-

ния профессиональной деятельности. 

ОК-07 соблюдатьнормыэкологическойбезопасно-

сти;определятьнаправленияресурсосбереже

нияврамкахпрофессиональнойдеятельности

поспециально-

сти;использоватьэнергосберегающиеиресур

сосберегающиетехнологиивпрофессиональ-

нойдеятельностипоспециально-

сти;оцениватьчрезвычайнуюситуацию;соста

влятьалгоритмдействийпри 

чрезвычайной ситуации и определять необ-

ходимые ресурсы для еѐ устранения. 

Правила экологической безопасности-

приведении профессиональной дея-

тельности; документацию и правила 

поохранетрудаитехнике безопасностив 

профессиональной деятельно-

сти;основныересурсы,задействованные

в профессиональной деятельности;пути 

обеспечения ресурсосбережения; ос-

новные виды чрезвычайных событий 

природного и техногенного происхож-

дения, опасные явления, порождаемые-

их действием. 

ОК-9 применятьсредстваинформационныхтехно-

логийдлярешенияпрофессиональныхзадач; 

использовать современное программное

 обеспечение; проявлять культуру 

информационнойбезопасностиприиспользов

анииинформационно-

коммуникационныхтехнологий. 

современныесредстваиустройстваинфо

рматиза-

ции;порядокихпримененияипрограммн

ое обеспечение в профессиональной 

деятельности; нормы информационной 

безопасностиприиспользованииинформ

ационно-

коммуникационныхтехнологий. 

ОК-10 Понимать общий смысл четко произне-

сенных высказываний на известные те-

мы(профессиональные и бытовые); участ-

вовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей профес-

сиональной деятельности; 

краткообосновыватьиобъяснитьсвоидейст

вия(текущиеипланируемые);писатьпросты

есвязныесообщения на знакомые или ин-

тересующие профессиональные темы; по-

нимать тексты на базовые профессио-

нальные темы; читать, понимать и нахо-

дить необходимые технические данные и 

инструкции в руководствах в любом дос-

тупном формате. 

правилапостроенияпростыхислож-

ныхпредложенийнапрофессиональные-

темы;основные общеупотребительные 

глаго-

лы(бытоваяипрофессиональнаялексика)

;лексическийминимум,относящийсякоп

исаниюпредме-

тов,средствипроцессовпрофессиональн

ойдеятельно-

сти;особенностипроизношения;правила

чтениятекстовпрофессиональнойнаправ

ленно-

сти;типыиназначениетехническойдокум

ентации,включаяруководстваирисункив 

любом доступном формате. 

ОК-11 применять знания по финансовой грамотно-

сти для профессиональной деятельности и в 

повседневной жизни; выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи; презенто-

вать 

идеиоткрытиясобственногоделавпрофессио

нальнойдеятельности;презентоватьбизнес-

идею;определять инвестиционную привле-

кательность коммерческих идей в рамках-

экономические явления и процессы 

общественной жизни; основы финансо-

вой грамотности; основы предпринима-

тельской деятельности;порядок вы-

страивания презентации; правила раз-

работки бизнес-планов; основные эле-

менты банковской системы; кредитные 

банковские продукты: депозит и кредит 

(накопления и инфляция, роль депозита 



 

профессиональнойдеятельно-

сти;оформлятьбизнес-

план;определятьисточникифинансирования;

рассчитыватьразмерывыплатпопроцентным

ставкамкредитова-

ния,уменьшатьстоимостькредита; демонст-

рировать экономически рациональное пове-

дение. 

в личном финансовом плане, понятия о 

кредите, его виды, основные характери-

стики кредита, роль кредита в личном 

финансовом плане); расчѐтно-кассовые 

операции (хранение, обмен и перевод 

денег, различные виды платежных 

средств, формы дистанционного бан-

ковского обслуживания); правовые 

нормы для защиты прав потребителей 

финансовых услуг; признаки мошенни-

чества на финансовом рынке; оценивать 

и принимать ответственность за рацио-

нальные решения и их возможные по-

следствия в предпринимательской дея-

тельности. 

 

 



 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы   Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 68 

Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем: 44 

в том числе: 

теоретическое обучение 22 

практические занятия 
22 

 

лабораторные работы - 

контрольные работы - 

курсовая работа (проект) - 

Самостоятельная работа 24 

Примерная тематика курсовых работ (при наличии) - 

Промежуточная аттестация в форме экзамена/зачета зачет 

 

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем  

в 

часах 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. 8  

Тема 1.1  
Введение в эко-

номическую тео-

рию 

Содержание учебного материала 

1. Предмет экономической теории и основные эконо-

мические понятия: экономические блага, потреб-

ности, ресурсы, экономический выбор, экономиче-

ские отношения, объекты микроэкономики. 

2. Экономическая политика и методы экономической 

теории. 

3. Структура экономической науки. 

     Основные этапы развития экономической теории. 

4 

 

 

в том числе практических занятий   



 

Практическое занятие 1.  

1. Предмет экономической теории и основные 

экономические понятия: экономические блага, потреб-

ности, ресурсы, экономический выбор, экономические 

отношения, объекты микроэкономики. 

2. Экономическая политика и методы экономической 

теории. 

3. Структура экономической науки. 

     Основные этапы развития экономической теории. 

4 

Раздел 2.  4  

Тема 2.1 
Формы общест-

венного произ-

водства. Эконо-

мические систе-

мы 

Содержание учебного материала 

2 

 

1. Возникновение и эволюция товарного производст-

ва. 

2. Безграничные потребности и ограниченные ресур-

сы (ЛПВ). 

3. Экономический кругооборот. 

4. Собственность: формы и пути их преобразования. 

Виды экономических систем и их сущность. 

в том числе практических занятий 2 

Практическое занятие 2.  

1. Возникновение и эволюция товарного произ-

водства. 

2. Безграничные потребности и ограниченные ресур-

сы (ЛПВ). 

3. Экономический кругооборот. 

4. Собственность: формы и пути их преобразования. 

Виды экономических систем и их сущность. 

 

Раздел 3.  4  

Тема 3.1.  

Рынок. Рыноч-

ный механизм 

Содержание учебного материала 

2 

 

1. Сущность и условия возникновения рынка. 

2. Функции рынка. 

3. Фундаментальные вопросы рыночной экономики. 

Принцип «невидимой руки». 

Несовершенства рыночной системы. (провалы рынка). 

в том числе практических занятий  2 

Практическое занятие 3.  

1. Сущность и условия возникновения рынка. 

2. Функции рынка. 

3. Фундаментальные вопросы рыночной экономики. 

Принцип «невидимой руки». 

4.Несовершенства рыночной системы. (провалы рын-

ка). 

 

 

 

Раздел 4. … 4  

Тема 4.1.  

Рыночное рав-

новесие 

 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

1.  Теория спроса: закон спроса, график спроса, факто-

ры спроса и эластичность спроса  

2.  Теория предложения: закон предложения, график 

предложения, факторы предложения и эластич-

ность предложения. 



 

3.   Рыночное равновесие  цен спроса и предложения.  

2 в том числе практических занятий 

Практическое занятие 4.  

 1. Теория спроса: закон спроса, график спроса, факто-

ры спроса и эластичность спроса  

2.  Теория предложения: закон предложения, график 

предложения, факторы предложения и эластич-

ность предложения. 

3.   Рыночное равновесие  цен спроса и предложения. 

Раздел 5.  4  

Тема 5.1. 

Функционирован

ие предприятий. 

Издержки и 

прибыль 

предприятий 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

2 

 

1. Виды издержек предприятий. 

2. Закон убывающей предельной производительности. 

3. Правило наименьших издержек. Принцип максими-

зации прибыли. 

4. Эффект масштаба производства. 

Экономическая и бухгалтерская прибыль. 

в том числе практических занятий  

Практическое занятие 5.  

1.Виды издержек предприятий. 

2.Закон убывающей предельной производительно-

сти. 

3.Правило наименьших издержек. Принцип макси-

мизации прибыли. 

4.Эффект масштаба производства. 

5.Экономическая и бухгалтерская прибыль. 

Раздел 6.   4  

Тема 6.1. Типы 

рыночных 

структур: со-

вершенная и не-

совершенная 

конкуренция 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

1. Виды и способы конкуренции. Совершенная кон-

куренция. 

2. Роль конкуренции в рыночном пространстве. Эф-

фективность конкурентных рынков. 

3. Предложение совершенно конкурентной фирмы и 

отрасли.  

4. Рыночные структуры несовершенной конкуренции: 

монополистическая конкуренция, олигополия, мо-

нополия, монопсония. 

5. Монополия. Рыночная власть. Ценовая дискрими-

нация. 

Антимонопольное регулирование. 

в том числе практических занятий  

Практическое занятие 6.  

1. Виды и способы конкуренции. Совершенная 

конкуренция. 

2. Роль конкуренции в рыночном пространстве. Эф-

фективность конкурентных рынков. 

3. Предложение совершенно конкурентной фирмы и 

отрасли.  

4. Рыночные структуры несовершенной конкуренции: 

монополистическая конкуренция, олигополия, мо-

нополия, монопсония. 

5. Монополия. Рыночная власть. Ценовая дискрими-

нация. 

Антимонопольное регулирование. 

Раздел 7. 

 

 4  



 

Тема 7.1.  

Система нацио-

нальных счетов 

(СНС) и макро-

экономические 

показатели 

 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

1. Макроэкономика как объект научного анализа. 

2. Макроэкономические агенты. 

3. Макроэкономические рынки. 

4. Макроэкономические показатели: ВНП, ВВП, НД, 

располагаемый личный доход.  

5. Система национальных счетов. Соотношение пока-

зателей в системе национальных счетов. 

Методы подсчета ВВП. 

в том числе практических занятий 

Практическое занятие 8.  

1.Макроэкономика как объект научного анализа. 

2.Макроэкономические агенты. 

3.Макроэкономические рынки. 

4.Макроэкономические показатели: ВНП, ВВП, 

НД, располагаемый личный доход.  

5.Система национальных счетов. Соотношение по-

казателей в системе национальных счетов. 

Методы подсчета ВВП. 

Раздел 8.  4  

Тема 8.1. Макро-

экономическое 

равновесие 

 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

 

2 

 

1. Понятие о равновесии в экономике. Сбалансиро-

ванность подразделений экономики. Условия мак-

роэкономического равновесия. 

2. Совокупный спрос и совокупное предложение.  

3. Модели макроэкономического равновесия (класси-

ческая, неоклассическая, кейнсианская). 

Стабилизационная политика. 

в том числе практических занятий 

Практическое занятие 9.  

1. Понятие о равновесии в экономике. Сбаланси-

рованность подразделений экономики. Условия макро-

экономического равновесия. 

2. Совокупный спрос и совокупное предложение.  

3. Модели макроэкономического равновесия (класси-

ческая, неоклассическая, кейнсианская). 

Стабилизационная политика. 

 

 
Раздел 9 Содержание учебного материала 4  

Тема 9.1. Основы 
организации и 
планирования 
деятельности ор-
ганизации 

 

1. Менеджмент как особый вид профессио-

нальной деятельности.  

2. Цели и задачи управления организациями. 

Особенности управления организациями различ-

ных организационно-правовых форм. 

2 

 

 

 

 

 

2 

 

в том числе практических занятий 

 

 



 

Практическое занятие 9.  

1. Менеджмент как особый вид профессио-

нальной деятельности.  

2. Цели и задачи управления организациями. 

Особенности управления организациями различ-

ных организационно-правовых форм. 

 

Раздел 10  4  

Тема 10.1 

Основы управле-
ния организацией 

Содержание учебного материала 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

1. Типы решений и требования, предъявляе-

мые к ним.  

2. Методы принятия решений. Матрицы 

принятия решений. Уровни принятия решений: 

рутинный, селективный, адаптационный, иннова-

ционный.  

3. Этапы принятия решений: установление 

проблемы, выявление факторов и условий, разра-

ботка решений, оценка и принятие решений. 

 

 

 в том числе практических занятий 

Практическое занятие 12.  

1. Типы решений и требования, предъявляе-

мые к ним.  

2. Методы принятия решений. Матрицы 

принятия решений. Уровни принятия решений: 

рутинный, селективный, адаптационный, иннова-

ционный.  

3. Этапы принятия решений: установление 

проблемы, выявление факторов и условий, разра-

ботка решений, оценка и принятие решений. 

 

Итого 44  

Промежуточная аттестация в форме экзамена                   зачет 

 

 

3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

3.1. Материально-техническое обеспечение  

 

Реализация программы учебной дисциплины осуществляется с использованиемспеци-

альных помещений (в соответствии с ФГОС и ПООП): учебного кабинета 

__________________; мастерских _____________, лабораторий ______________ (указываются 

наименования при наличии).  



 

 

Оборудование учебного кабинета: ____________________________________________________ 

 

Технические средства обучения: 

______________________________________________________ 

 

Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской: ___________________________________ 

 

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

_________________________________ 

 

Приводится перечень средств обучения, включая тренажеры, модели, макеты, оборудование, 

технические средства, в т. ч. аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные и 

т.п. (количество не указывается).  

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемые для использования в образовательном процессе. 

 

3.2.1. Печатные издания 

Основная литература:  

И.П. Николаева.Экономическая теория: учебник для студ. бакалавриата (Учебные издания для бакалав-

ров). - Гриф: Рек. УУМО и науки РФ. М.: Дашков и К, 2013 

Е.Б. Колбачева. Экономика : учеб. пособие. - Гриф: Доп. УМО. М.; Дашков и К;, 2008. 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы): 

Л.  О. Оганесян, Е. Н. Федюнина … Макроэкономика: учебное пособие: 168 с. // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/112371 Волгоградский ГАУ, 2017. 

Е. А. Душенькина. - 2-е изд.…Экономическая теория: учебное пособие:159 c. // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/81068.html Саратов: На-

учная книга, 2019. 

П. Г. Янова. - 2-е изд. Общая экономическая теория: учебно-методическое пособие: 360 c. // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/79655.html 

 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 

процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также вы-

полнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.  

 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в 

рамках дисциплины 

 

Полнота ответов,  

 

Текущий контроль 

https://e.lanbook.com/book/112371
http://www.iprbookshop.ru/81068.html
http://www.iprbookshop.ru/79655.html


 

экономические явления и про-

цессы общественной жизни; 

основы финансовой грамотно-

сти; основы предприниматель-

ской деятельности; порядок вы-

страивания презентации; пра-

вила разработки бизнес-планов; 

основные элементы банковской 

системы; кредитные банковские 

продукты: депозит и кредит 

(накопления и инфляция, роль 

депозита в личном финансовом 

плане, понятия о кредите, его 

виды, основные характеристики 

кредита, роль кредита в личном 

финансовом плане); расчѐтно-

кассовые операции 

точность формулировок,  

не менее 75% правильных отве-

тов. 

 

Актуальность темы, адекват-

ность результатов поставлен-

ным целям,  

полнота ответов,  

точность формулировок, адек-

ватность применения термино-

логии. 

 

при проведении: 

-письменного/устного оп-

роса; 

 

-тестирования; 

 

-оценки результатов само-

стоятельной работы (док-

ладов, рефератов, теорети-

ческой части проектов, 

учебных исследований и 

т.д.). 

 

 

Промежуточная аттестация 

в форме дифференциро-

ванного зачета/ зачета/ эк-

замена в виде:  

-письменных/ устных отве-

тов,  

-тестирования и т.д. 

 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного оп-

роса; 

 

-тестирования; 

 

-оценки результатов само-

стоятельной работы (док-

ладов, рефератов, теорети-

ческой части проектов, 

учебных исследований и 

т.д.). 

 

 

Промежуточная аттестация 

в форме дифференциро-

ванного зачета/ зачета/ эк-

замена в виде:  

-письменных/ устных отве-

тов,  

-тестирования и т.д. 

 

 

 

 

Перечень умений, осваиваемых 

в рамках дисциплины 

-оценивать достоинства и не-

достатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в профес-

сиональной деятельности;  

-презентовать бизнес-

идею;определять инвестицион-

ную привлекательность ком-

мерческих идей в рамках про-

фессиональной деятельности;  

-оформлять бизнес-план;  

-определять источники финан-

сирования; рассчитывать раз-

меры выплат по процентным 

ставкам кредитования, умень-

шать стоимость кредита; --

демонстрировать экономически 

рациональное поведение.… 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


