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1.0БЩ АЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«С 00.03.01 Ведение в специальность»

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 
программы

Учебная дисциплина «С00.03.01 Ведение в специальность» относится к общепрофесси
ональному учебному циклу ПССЗ.

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной образова
тельной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бух
галтерский учет (по отраслям) для очного обучения студентов, имеющих основное общее обра
зование, по программе базовой подготовки.

Учебная дисциплина «С00.03.01 Ведение в специальность» обеспечивает формирование 
общих и профессиональных компетенций по всем видам деятельности ФГОС специальности 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). Особое значение дисциплина имеет 
при формировании и развитии профессиональных компетенций по видам деятельности «Доку
ментирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета активов организации», 
«Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, выполнение работ по ин
вентаризации активов и финансовых обязательств организации», «Проведение расчетов с бюд
жетом и внебюджетными фондами» и «Составление и использование бухгалтерской (финансо
вой) отчетности».

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания.
Код

ОК,ПК
Умения Знания

ОК-1 
Выбирать способы 

решения задач 
профессиональной 

деятельности 
применительно к 

различным контекстам

- распознавать задачу и/или проблему 
в профессиональном и/или социальном 
контексте;
- анализировать задачу и/или проблему 
и выделять её составные части;
- определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать инфор
мацию, необходимую для решения за
дачи и/или проблемы;
- составить план действия; определить 
необходимые ресурсы;
- владеть актуальными методами рабо
ты в профессиональной и смежных 
сферах;
- реализовать составленный план;
- оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с 
помощью наставника)

- актуальный профессиональный и соци
альный контекст, в котором приходится 
работать и жить;
- основные источники информации и ре
сурсы для решения задач и проблем в 
профессиональном и/или социальном 
контексте;
- алгоритмы выполнения работ в профес
сиональной и смежных областях;
- методы работы в профессиональной и 
смежных сферах;
- структуру плана для решения задач;
- порядок оценки результатов решения 
задач профессиональной деятельности

ОК-2
Использовать совре
менные средства по
иска, анализа и ин
терпретации инфор
мации, и информаци
онные технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Определять задачи для поиска ин
формации; определять необходи
мые источники информации; пла
нировать процесс поиска; структу
рировать получаемую информа
цию; выделять наиболее значимое 
в перечне информации; оценивать 
практическую значимость резуль
татов поиска; оформлять результа
ты поиска

Номенклатура информационных ис
точников, применяемых в професси
ональной деятельности; приемы 
структурирования информации; фор
мат оформления результатов поиска 
информации
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ок-з
Планировать и реали
зовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в про
фессиональной сфере, 
использовать знания 
по финансово грамот
ности и различных 
жизненных ситуациях

Определять актуальность норма- 
тивно-правовой документации в 
профессиональной деятельности; 
применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траекто
рии профессионального развития и 
самообразования

Содержание актуальной нормативно
правовой документации; современная 
научная и профессиональная терми
нология; возможные траектории 
профессионального развития и само
образования

ОК-4
Эффективно взаимо
действовать и рабо
тать в коллективе и 
команде

Организовывать работу коллектива 
и команды; взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиен
тами в ходе профессиональной де
ятельности

Психологические основы деятельно
сти коллектива, психологические 
особенности личности; основы про
ектной деятельности

ОК-9
Пользоваться профес
сиональной докумен
тацией на государ
ственном и иностран
ном языках

Понимать общий смысл четко про
изнесенных высказываний на из
вестные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы; 
участвовать в диалогах на знако
мые общие и профессиональные 
темы; строить простые высказыва
ния о себе и о своей профессио
нальной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои 
действия (текущие и планируе
мые); писать простые связные со
общения на знакомые или интере
сующие профессиональные темы

Правила построения простых и 
сложных предложений на професси
ональные темы; основные общеупо
требительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексиче
ский минимум, относящийся к опи
санию предметов, средств и процес
сов профессиональной деятельности; 
особенности произношения; правила 
чтения текстов профессиональной 
направленности

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы учебной дисциплины 172
Объем работы обучающихся во взаимодействии с преподавателем: 172
в том числе:
теоретическое обучение 74
практические занятия 98
лабораторные работы
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контрольные работы
курсовая работа(проект)
Самостоятельная работа -

Примерная тематика курсовых работ (при наличии)
Промежуточная аттестация в форме экзамена/зачета Диф. зачет

2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы 
организации деятельности обучающихся

Объем 
в часах

Коды
компетенций,

формированию
которых

способствует
элемент

программы
1 2 3 4

Тема 1. 
Потребности. 
Свободные 
экономические 
блага. Основ
ные экономиче
ские проблемы. 
Ограничен
ность ресурсов

Содержание учебного материала

2

ОК-1,
Понятие экономики.

Экономические потребности общества.

Свободные и экономические блага общества.

Важнейшие экономические ресурсы: труд, земля, 
капитал, предпринимательство. Ограниченность 
экономических ресурсов -  главная проблема эко
номики. Границы производственных возможно
стей.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 1.
Тесты и ситуации к теме

4

Тема 2.
Экономические 
потребности и 
производствен
ные возможно
сти.

Содержание учебного материала

4

ОК-1, ОК-2.
Производство и его стадии. Элементы процесса

производства. Воспроизводство и его типы.

Экономические потребности и производственные

возможности. Кривая производственных возмож
ностей; Факторы производства.

в том числе практических занятий
□фактическое занятие 2.
Построение графика производственных воз
можностей

6

Тема 3. 
Основные фак
торы производ
ства. Заработная 
плата. Прибыль.

Содержание учебного материала

4

ОК-1, ОК-3.
Факторы производства.

Заработная плата. Формы оплаты труда.

Поощрительные системы оплаты труда.

Прибыль. Структура прибыли.

Рентабельность. Рента. Земельная рента.

Научные подходы к категории процент. Основные
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теории происхождения процента.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 3.
Тесты и ситуации к теме

6

Тема 4. 
Расчет рента
бельности

Содержание учебного материала

4

ОК-1, ОК-3, ОК-5
Понятие рентабельности.

Рентабельность продукции.

Рентабельность производства.

Понятие рентабельности.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 4.
Расчет рентабельности.

6

Тема 5. 
Альтернатив
ная стоимость. 
Потребитель
ская и меновая 
стоимость.

Экономический выбор. Метод научной абстракции.

4
Стоимость. Потребительная и меновая стоимость.

Альтернативная стоимость. Альтернативные затра
ты.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 5.
Тесты и ситуации к теме 4

ОК-1, ОК-2, ОК-5
Тема 6. Типы и 
модели эконо
мических си
стем. Принци
пы рациональ
ности.

Содержание учебного материала

4

Традиционная экономика. «Чистая» рыночная 
экономика. Механизм свободного образования 
цен. Принцип рациональности. Основные гос
ударственные функции при рыночной эконо
мике. Административно-командная экономи
ка.
Условия функционирования командной эконо
мики. Смешанная экономика. Модели сме
шанной экономики. Участие государства в хо
зяйственной деятельности.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 6.
Определение типа экономических систем.

2

Тема 7.
Теория государ
ственного 
регулирования

Содержание учебного материала

4

Этапы государственного регулирования эко
номики. Субъекты и объекты государственного 
регулирования экономики.
Функции государственного регулирования 
экономики. Каковы инс трументы государ
ственного регулирования экономики.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 7.
Теория государственного регулирования.

2

Тема 8.
Определение
терминов:
собственность,
конкуренция,
М О Н О П О Л И Я .

Содержание учебного материала 6
Понятие собственности. Собственность как ос
нова социально-экономических отношений. 
Собственность как экономическая категория в 
современном понимании. Формы собственно
сти: государственная, муниципальная.
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Конкуренция. Совершенная конкуренция. 
Условия совершенной конкуренции. Монопо
лия. Монополистическая конкуренция. Олиго
полия. Антимонопольная политика государ
ства.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 8.
Определение терминов: собственность, конку
ренция, монополия. Определение видов соб
ственности.

4

Тема 9.
Общая харак
теристика 
бухгалтерского 
учета

Содержание учебного материала 6
Сущность и основные задачи бухгалтерского 
учета. Требования к ведению бухгалтерского 
учета.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 9.
Учетная политика организации.

4

Тема 10. 
Предмет и ме
тод бухгалтер
ского учета

Содержание учебного материала 4
Понятие предмета бухгалтерского учёта. Объекты 
бухгалтерского учёта.

Классификация хозяйственных средств по составу 
и источникам образования.

Метод бухгалтерского учета.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 10.
Бухгалтерский баланс. Виды балансов. Клас
сификация хозяйственных средств по составу и 
размещению.

4

Тема 11.
Порядок
организации
ведения
бухгалтерского
учёта на
предприятиях
разных форм
собственности
согласно
законодательст
ва РФ.

Содержание учебного материала 4
Федеральный закон РФ «О бухгалтерском 
учёте» и его основные аспекты. Порядок 
организации ведения бухгалтерского учёта на 
предприятиях разных форм собственности 
согласно законодательства РФ.

Практическое занятие 11.
Документирование фактов хозяйственной 
жизни.

6

Тема 12. 
Спрос и пред
ложение. 
Равновесие на 
рынке.

Содержание учебного материала 2
Закон спроса. Факторы, влияющие на спрос. 
Агрегированная функция спроса. Закон пред
ложения. Концепция равновесия рынка. 
Устойчивость равновесия.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 12. 6

Тема 13. 
Эластичность 
спроса и 
предложения

Содержание учебного материала 4
Эластичность спроса по цене.
Эластичность спроса по доходу. Перекрестная 
эластичность спроса. Эластичность предложе
ния. Рыночные структуры
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в том числе практических занятий
Практическое занятие 13.
Расчет эластичности спроса и предложения

4

Тема 14. 
Предприятие. 
Признаки пред
приятия.

Содержание учебного материала 4
Предприятие (фирма). Основные признаки 
предприятия. Предпринимательская деятель
ность.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 14. 6

Тема 15. 
Понятие денег и 
их роль в 
экономике.

Содержание учебного материала 4
Деньги: сущность и функции.
Проблема ликвидности. Закон денежного об
ращения. Уравнение обмена. Денежный запас. 
Роль денег в экономике
в том числе практических занятий
Практическое занятие 15.
Деньги и их роль в экономике 
Деловая игра «Деньги»

6

Тема 16. 
Понятие бан
ковской систе
мы РФ

Содержание учебного материала 4
Понятие банковской системы. Двухуровневая 
банковская система РФ. Правовое положение 
Центрального банка РФ.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 16. 4

Тема 17.
Виды банков
ских операций. 
Специализиро
ванные кредит
но-финансовые 
учреждения.

Содержание учебного материала 4
Виды банковских операций. Специализирован
ные кредитно-финансовые учреждения.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 17. 4

Тема 18.
Роль государ
ства в экономи
ке. Обществен
ные блага

Содержание учебного материала 4
Государство как рыночный субъект. 
Экономические функции государства. 
Принципы и цели государственного регули
рования. Правовое регулирование экономики. 
Финансовое регулирование. Социальное регу
лирование. Общественные блага и спрос на 
них.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 18.
Роль государства в экономике

4

Тема 19. 
Понятие и виды 
налогов

Содержание учебного материала 2

Понятие налогов. Виды налогов.

в том числе практических занятий
Практическое занятие 19. 2

Тема 20. Содержание учебного материала 4
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Г осударствен- 
ный бюджет.
Г осударствен- 
ный долг.

Понятие государственного бюджета. Основ
ные статьи доходов государственного бюдже
та. Дефицит и профицит государственного 
бюджета. Роль государства в кругообороте 
доходов и расходов. Государственный долг и 
его структура.
в том числе практических занятий
Практическое занятие 20. 4

Промежуточная аттестация в форме зачета Диф.зачет
Всего: 74

З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

3.1. Материально-техническое обеспечение
Реализация: программы учебной дисциплины осуществляется с использованием специ

альных помещений (в соответствии с ФГОС и ПООП): учебного кабинета.
Оборудование учебного кабинета:
- рабочие места обучающихся;
- рабочее место преподавателя;
- необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная лите

ратура (в т.ч. в электронном в виде).
Технические средства обучения:
- компьютер;
- мультимедийный проектор, экран;
- мультимедийные презентации.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен 

иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 
рекомендуемые для использования в образовательном процессе.

3.2.1. Печатные издания
Нормативно - правовые документы:
1. Конституция Российской Федерации
2. Гражданский кодекс Российской Федерации
3. Налоговый кодекс Российской Федерации

Основная литература:
1. Подольский В.И., Савин А.А., Сотникова Л.В., Суглобов А.Е., Салихов З.А., Савин 

И.А., Аудит. Учебник для студентов вузов, обучающихся по экономическим специальностям 
/ 2017, ЮНИТИ-ДАНА, Гриф: гриф MOfwww.iprbookshop.ru)

3. А.Д. Шеремет., Аудит: учебник —  М.: Инфра -  М, 2019

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы):
1. Лазарева, Т. Г. Аудит: методические указания / Т. Г. Лазарева. — Самара: СамГАУ, 

2021. — 60 с .—  Текст: электронный// Лань: электронно-библиотечная система. URL: 
https://e.lanbook,com/book/222260

2. Аудит: учебное пособие / Б. А. Аманжолова, Е. К. Болгова, Л. И. Григорьева [и др.].
— Новосибирск: НГТУ, 2021. — 256 с. —- ISBN 978-5-7782-4418-4. —  Текст: электронный // 
Лань: электронно-библиотечная система. —  URL: http.s;//e.lanbook.com Ъоок/216113
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3.2.3. Дополнительные источники:
1. Сайт Министерства экономического развития Российской Федерации 

mineconom@economy.gov.ru
2. Сайт Министерства экономики и территориального развития Республики Дагестан 

http://minec.e-dag.ru/
3. Сайт Правительства Российской Федерации http://www.pravitelstvo.ga.ru/
4. Сайт информационный о российских и зарубежных банках http://www.banki

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 
процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также вы
полнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Перечень знаний, осваиваемых в 
рамках дисциплины 
актуальный профессиональный и 
социальный контекст, в котором 
приходится работать и жить; ос
новные источники информации и 
ресурсы для решения задач и про
блем в профессиональном и/или 
социальном контексте;
- алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных 
областях; методы работы в про
фессиональной и смежных сфе
рах; структуру плана для решения 
задач; порядок оценки результа
тов решения задач профессио
нальной деятельности;
- нормативные правовые акты, 
регулирующие порядок проведе
ния инвентаризации активов и 
обязательств;
- основные понятия инвентариза
ции активов;
- характеристику объектов, под
лежащих инвентаризации;
- цели и периодичность проведе
ния инвентаризации имущества;
- задачи и состав инвентаризаци
онной комиссии;
- процесс подготовки к инвента
ризации, порядок подготовки ре
гистров аналитического учета по 
объектам инвентаризации;
- перечень лиц, ответственных за 
подготовительный этап для под
бора документации, необходимой 
для проведения инвентаризации;

«Отлично» - теоретическое со
держание курса освоено полно
стью, без пробелов, умения сфор
мированы, все предусмотренные 
программой учебные задания вы
полнены, качество их выполнения 
оценено высоко.

«Хорошо» - теоретическое содер
жание курса освоено полностью, 
без пробелов, некоторые умения 
сформированы недостаточно, все 
предусмотренные программой 
учебные задания выполнены, не
которые виды заданий выполнены 
с ошибками.

«Удовлетворительно» - теорети
ческое содержание курса освоено 
частично, но пробелы не носят 
существенного характера, необхо
димые умения работы с освоен
ным материалом в основном 
сформированы, большинство 
предусмотренных программой 
обучения учебных заданий вы
полнено, некоторые из выполнен
ных заданий содержат ошибки.

«Неудовлетворительно» - теоре
тическое содержание курса не 
освоено, необходимые умения не 
сформированы, выполненные 
учебные задания содержат грубые 
ошибки.

Текущий контроль при проведе
нии:
- письменного/устного опроса;
- тестирования;
- оценки результатов самостоя
тельной работы (докладов, рефе
ратов, теоретической части проек
тов, учебных исследований и т.д.).

Промежуточная аттестация в 
форме зачета в виде:
- письменных/ устных ответов,
- тестирования и т.д.

Перечень умений, осваиваемых в 
рамках дисциплины 
- распознавать задачу и/или про
блему в профессиональном и/или

«Отлично» - теоретическое со
держание курса освоено полно
стью, без пробелов, умения сфор
мированы, все предусмотренные

Текущий контроль при проведе
нии:
- письменного/устного опроса;
- тестирования;
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(программой учебные задания вы- 
полнены, качество их выполнения 
оценено высоко.

«Хорошо» - теоретическое содер
жание курса освоено полностью, 
без пробелов, некоторые умения 
сформированы недостаточно, все 
предусмотренные программой 
учебные задания выполнены, не 
которые виды заданий выполнены 
с ошибками.

«Удовлетворительно» - теорети
ческое содержание курса освоено 
частично, но пробелы не носят 
существенного характера, необхо
димые умения работы с освоен
ным материалом в основном 
сформированы, большинство 
предусмотренных программой 
обучения учебных заданий вы
полнено, некоторые из выполнен
ных заданий содержат ошибки.

«Неудовлетворительно» - теоре
тическое содержание курса не 
освоено, необходимые умения не 
сформированы, выполненные 
учебные задания содержат грубые 
ошибки.

социальном контексте; анализи
ровать задачу и/или проблему и 
выделять её составные части; 
определять этапы решения зада
чи; выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы;
- составить план действия; опре
делить необходимые ресурсы;
- владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовать со
ставленный план; оценивать ре
зультат и последствия своих дей
ствий (самостоятельно или с по
мощью наставника);
- определять цели и периодич
ность проведения инвентариза
ции;
- руководствоваться нормативны
ми правовыми актами, регулиру
ющими порядок проведения ин
вентаризации активов;
- пользоваться специальной тер
минологией при проведении ин
вентаризации активов;
давать характеристику активов 
организации;
- проводить выверку финансовых 
обязательств;
- участвовать в инвентаризации 
дебиторской и кредиторской за
долженности организации;
- проводить инвентаризацию рас
четов;

определять реальное состояние 
расчетов;
- выявлять задолженность, нере
альную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию за
долженности с должников либо к 
списанию ее с учета____________

I- оценки результатов самостоя
тельной работы (докладов, рефе 
ратов, теоретической части проек
тов, учебных исследований и т.д.).

Промежуточная аттестация 
форме зачета в виде:
- письменных/ устных ответов,
- тестирования и т.д.
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