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ПРЕДИСЛОВИЕ 
Государственная итоговая аттестация (ГИА) выпускника ДГТУ является обязательной 

и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. 
Государственная итоговая аттестация направлена на установление соответствия уров-

ня профессиональной подготовки выпускников требованиям федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования. 

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной 
работы (ВКР).  

Результаты освоения ООП определяются приобретаемыми выпускником компетен-
циями, т.е. его способностью применять знания, умения и личностные качества в соответст-
вии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате подготовки и защиты выпускной квалификационной работы у студента 
формируются следующие компетенции: 

а) универсальные (УК): 
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 
УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 
и ограничений; 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 
в команде; 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-
мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-
историческом, этическом и философском контекстах; 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

УК-8. Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в 
том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций; 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах; 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных об-
ластях жизнедеятельности; 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной дея-
тельности. 

б) общепрофессиональные (ОПК): 
ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической тео-

рии при решении прикладных задач; 
ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, не-

обходимых для решения поставленных экономических задач; 
ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических 

процессов на микро - и макроуровне; 
ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организаци-

онно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 
ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и про-

граммные средства при решении профессиональных задач; 
ОПК-6.Способен понимать принципы работы современных информационных техно-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 
в) профессиональные компетенции (ПК): 
ПК-1 Способен проводить сбор, мониторинг и обработку данных для проведения рас-

четов экономических показателей организации; 

ПК-2. Способен рассчитывать и анализировать экономические показатели результатов 

деятельности организации.  
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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

Нормативные документы для разработки программы ГИА 
Нормативную правовую базу разработки программы составляют: 
- Федеральный закон Российской Федерации: «Об образовании» от 29 декабря 2012 г. 

№273-ФЗ; 
- Приказ Минобрнауки России от 05 апреля 2017 г. №301 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным програм-
мам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета, програм-
мам магистратуры» (Зарегистрировано в Минюсте России 14 апреля 2017 г. №47415); 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по 
направлению подготовки 38.03.01 Экономика, утвержденный приказом Министерства обра-
зования и науки Российской Федерации от 12 августа 2020 г. № 954; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 29 июня 2015 г. №636 «Об утвер-
ждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования - программам бакалавриата, программам специалитета и про-
граммам магистратуры» 

- Другие действующие нормативно-правовые акты в сфере высшего образования РФ и 
локальные нормативные документы ДГТУ. 

 
Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменацион-
ными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися 
основных образовательных программ соответствующим требованиям федерального государ-
ственного образовательного стандарта. К государственной итоговой аттестации допускается 
обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 
учебный план или индивидуальный учебный план по соответствующей образовательной 
программе высшего образования. Обеспечение проведения государственной итоговой атте-
стации по образовательным программам осуществляется организациями. Организации ис-
пользуют необходимые для организации образовательной деятельности средства при прове-
дении государственной итоговой аттестации обучающихся. Обучающимся и лицам, привле-
каемым к государственной итоговой аттестации, во время ее проведения запрещается иметь 
при себе и использовать средства связи. Лица, осваивающие образовательную программу в 
форме самообразования либо обучавшиеся по не имеющей государственной аккредитации 
образовательной программе высшего образования, вправе пройти экстерном государствен-
ную итоговую аттестацию в организации по имеющей государственную аккредитацию обра-
зовательной программе. Государственная итоговая аттестация по образовательным програм-
мам, содержащим сведения, составляющие государственную тайну, проводится с соблюде-
нием требований, предусмотренных законодательством Российской Федерации о государст-
венной тайне. Не допускается взимание платы с обучающихся за прохождение государст-
венной итоговой аттестации.  

Объем государственной итоговой аттестации, ее структура и содержание устанавли-
ваются организацией в соответствии со стандартом. Срок проведения государственной ито-
говой аттестации устанавливается организацией самостоятельно. Результаты государствен-
ного аттестационного испытания определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетво-
рительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» оз-
начают успешное прохождение государственного аттестационного испытания. Успешное 
прохождение государственной итоговой аттестации является основанием для выдачи обу-
чающемуся документа о высшем образовании и о квалификации образца, установленного 
Министерством науки и высшего образования Российской Федерации.  

Для проведения государственной итоговой аттестации в организации создаются госу-
дарственные экзаменационные комиссии. Для рассмотрения апелляций по результатам госу-
дарственной итоговой аттестации в организации создаются апелляционные комиссии. Госу-
дарственная экзаменационная и апелляционная комиссии (далее вместе - комиссии) дейст-
вуют в течение календарного года. Организация самостоятельно устанавливает регламенты 
работы комиссий. Комиссии создаются в организации по каждой специальности и направле-

http://ivo.garant.ru/#/document/10102673/entry/3
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нию подготовки, или по каждой образовательной программе, или по ряду специальностей и 
направлений подготовки, или по ряду образовательных программ. Председатель государст-
венной экзаменационной комиссии утверждается не позднее 31 декабря, предшествующего 
году проведения государственной итоговой аттестации. Организация утверждает составы 
комиссий не позднее чем за 1 месяц до даты начала государственной итоговой аттестации. 
Председатель государственной экзаменационной комиссии утверждается из числа лиц, не 
работающих в данной организации, имеющих ученую степень доктора наук и (или) ученое 
звание профессора либо являющихся ведущими специалистами - представителями работода-
телей или их объединений в соответствующей области профессиональной деятельности. 
Председателем апелляционной комиссии утверждается руководитель организации (лицо, ис-
полняющее его обязанности или лицо, уполномоченное руководителем организации - на ос-
новании распорядительного акта организации). Председатели комиссий организуют и кон-
тролируют деятельность комиссий, обеспечивают единство требований, предъявляемых к 
обучающимся при проведении государственной итоговой аттестации.  

В состав государственной экзаменационной комиссии входят председатель указанной 
комиссии и не менее 4 членов указанной комиссии. Члены государственной экзаменацион-
ной комиссии являются ведущими специалистами - представителями работодателей или их 
объединений в соответствующей области профессиональной деятельности и (или) лицами, 
которые относятся к профессорско-преподавательскому составу данной организации (иных 
организаций) и (или) к научным работникам данной организации (иных организаций) и име-
ют ученое звание и (или) ученую степень. Доля лиц, являющихся ведущими специалистами - 
представителями работодателей или их объединений в соответствующей области профес-
сиональной деятельности (включая председателя государственной экзаменационной комис-
сии), в общем числе лиц, входящих в состав государственной экзаменационной комиссии, 
должна составлять не менее 50 процентов.  

В состав апелляционной комиссии входят председатель указанной комиссии и не ме-
нее 3 членов указанной комиссии. Состав апелляционной комиссии формируется из числа 
лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу организации и не входящих в 
состав государственных экзаменационных комиссий. На период проведения государственной 
итоговой аттестации для обеспечения работы государственной экзаменационной комиссии 
руководитель организации назначает секретаря указанной комиссии из числа лиц, относя-
щихся к профессорско-преподавательскому составу организации, научных работников или 
административных работников организации. Секретарь государственной экзаменационной 
комиссии не входит в ее состав. Секретарь государственной экзаменационной комиссии ве-
дет протоколы ее заседаний, представляет необходимые материалы в апелляционную комис-
сию.  

Основной формой деятельности комиссий являются заседания. Заседания комиссий 
правомочны, если в них участвуют не менее двух третей от числа лиц, входящих в состав 
комиссий. Заседания комиссий проводятся председателями комиссий. Решения комиссий 
принимаются простым большинством голосов от числа лиц, входящих в состав комиссий и 
участвующих в заседании. При равном числе голосов председатель комиссии обладает пра-
вом решающего голоса.  

Решения, принятые комиссиями, оформляются протоколами. В протоколе заседания 
государственной экзаменационной комиссии по приему государственного аттестационного 
испытания отражаются перечень заданных обучающемуся вопросов и характеристика отве-
тов на них, мнения председателя и членов государственной экзаменационной комиссии о 
выявленном в ходе государственного аттестационного испытания уровне подготовленности 
обучающегося к решению профессиональных задач, а также о выявленных недостатках в 
теоретической и практической подготовке обучающегося. Протоколы заседаний комиссий 
подписываются председателем. Протокол заседания государственной экзаменационной ко-
миссии также подписывается секретарем экзаменационной комиссии. Протоколы заседаний 
комиссий сшиваются в книги и хранятся в архиве организации.  

Программа государственной итоговой аттестации, включающая требования к выпуск-
ным квалификационным работам и порядку их выполнения, критерии оценки результатов 
защиты выпускных квалификационных работ, утвержденные организацией, а также порядок 
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подачи и рассмотрения апелляций, доводятся до сведения обучающихся не позднее чем за 
шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации.  

Не позднее чем за 30 календарных дней до дня проведения первого государственного 
аттестационного испытания организация утверждает распорядительным актом расписание 
государственных аттестационных испытаний, в котором указываются даты, время и место 
проведения государственных аттестационных испытаний, и доводит расписание до сведения 
обучающегося, председателя и членов государственных экзаменационных комиссий и апел-
ляционных комиссий, секретарей государственных экзаменационных комиссий, руководите-
лей и консультантов выпускных квалификационных работ.  

Результаты государственного аттестационного испытания объявляются в день его 
проведения. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации в связи с 
неявкой на государственное аттестационное испытание по уважительной причине (времен-
ная нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных обязанностей, вы-
зов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие билетов), погодные условия 
или в других случаях, перечень которых устанавливается организацией самостоятельно), 
вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения государственной итоговой аттеста-
ции. Обучающийся должен представить в организацию документ, подтверждающий причину 
его отсутствия. Обучающиеся, не прошедшие государственное аттестационное испытание в 
связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважительной причине 
или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», а также обучающиеся, не про-
шедшие государственное аттестационное испытание в установленный для них срок (в связи с 
неявкой на государственное аттестационное испытание или получением оценки «неудовле-
творительно»), отчисляются из организации с выдачей справки об обучении как не выпол-
нившие обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и выпол-
нению учебного плана. Лицо, не прошедшее государственную итоговую аттестацию, может 
повторно пройти государственную итоговую аттестацию не ранее чем через 10 месяцев и не 
позднее чем через пять лет после срока проведения государственной итоговой аттестации, 
которая не пройдена обучающимся. Указанное лицо может повторно пройти государствен-
ную итоговую аттестацию не более двух раз. Для повторного прохождения государственной 
итоговой аттестации указанное лицо по его заявлению восстанавливается в организации на 
период времени, установленный организацией, но не менее периода времени, предусмотрен-
ного календарным учебным графиком для государственной итоговой аттестации по соответ-
ствующей образовательной программе. При повторном прохождении государственной ито-
говой аттестации по желанию обучающегося решением организации ему может быть уста-
новлена иная тема выпускной квалификационной работы. 

 
Порядок проведения государственной итоговой аттестации для обучающихся из 

числа инвалидов 
Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая аттестация прово-

дится организацией с учетом особенностей их психофизического развития, их индивидуаль-
ных возможностей и состояния здоровья (далее - индивидуальные особенности). При прове-
дении государственной итоговой аттестации обеспечивается соблюдение следующих общих 
требований: проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной ауди-
тории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если это не создает труд-
ностей для инвалидов и иных обучающихся при прохождении государственной итоговой ат-
тестации; присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 
инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться с председа-
телем и членами государственной экзаменационной комиссии); пользование необходимыми 
обучающимся инвалидам техническими средствами при прохождении государственной ито-
говой аттестации с учетом их индивидуальных особенностей; обеспечение возможности бес-
препятственного доступа обучающихся инвалидов в аудитории, туалетные и другие помеще-
ния, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расши-
ренных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться 
на первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). Все локальные 
нормативные акты организации по вопросам проведения государственной итоговой аттеста-
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ции доводятся до сведения обучающихся инвалидов в доступной для них форме. По пись-
менному заявлению обучающегося инвалида продолжительность сдачи обучающимся инва-
лидом государственного аттестационного испытания может быть увеличена по отношению к 
установленной продолжительности его сдачи. Продолжительность выступления обучающе-
гося при защите выпускной квалификационной работы - не более чем на 15 минут. В зави-
симости от индивидуальных особенностей обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья организация обеспечивает выполнение следующих требований при проведении го-
сударственного аттестационного испытания: 

а) для слепых: задания и иные материалы для сдачи государственного аттестационно-
го испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного 
документа, доступного с помощью компьютера со специализированным программным обес-
печением для слепых, либо зачитываются ассистентом; письменные задания выполняются 
обучающимися на бумаге рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со спе-
циализированным программным обеспечением для слепых, либо надиктовываются ассистен-
ту; при необходимости обучающимся предоставляется комплект письменных принадлежно-
стей и бумага для письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со специализи-
рованным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: задания и иные материалы для сдачи государственного аттеста-
ционного испытания оформляются увеличенным шрифтом; обеспечивается индивидуальное 
равномерное освещение не менее 300 люкс; при необходимости обучающимся предоставля-
ется увеличивающее устройство, допускается использование увеличивающих устройств, 
имеющихся у обучающихся; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: обеспечивается на-
личие звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования, при необходимости обу-
чающимся предоставляется звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 
по их желанию государственные аттестационные испытания проводятся в письменной фор-
ме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми нарушениями 
двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних конечностей): пись-
менные задания выполняются обучающимися на компьютере со специализированным про-
граммным обеспечением или надиктовываются ассистенту; по их желанию государственные 
аттестационные испытания проводятся в устной форме. 

Обучающийся инвалид не позднее чем за 3 месяца до начала проведения государст-
венной итоговой аттестации подает письменное заявление о необходимости создания для не-
го специальных условий при проведении государственных аттестационных испытаний с ука-
занием его индивидуальных особенностей. К заявлению прилагаются документы, подтвер-
ждающие наличие у обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указан-
ных документов в организации). В заявлении обучающийся указывает на необходимость (от-
сутствие необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном испы-
тании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения продолжительности сдачи 
государственного аттестационного испытания по отношению к установленной продолжи-
тельности (для каждого государственного аттестационного испытания). 

 
Порядок работы апелляционной комиссии 

По результатам государственных аттестационных испытаний обучающийся имеет 
право на апелляцию. Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию пись-
менную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры проведения го-
сударственного аттестационного испытания и (или) несогласии с результатами государст-
венного аттестационного испытания. Апелляция подается лично обучающимся в апелляци-
онную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов госу-
дарственного аттестационного испытания. Для рассмотрения апелляции секретарь государ-
ственной экзаменационной комиссии направляет в апелляционную комиссию протокол засе-
дания государственной экзаменационной комиссии, заключение председателя государствен-
ной экзаменационной комиссии о соблюдении процедурных вопросов при проведении госу-
дарственного аттестационного испытания, а также выпускную квалификационную работу, 
отзыв и рецензию (рецензии). Апелляция не позднее 2 рабочих дней со дня ее подачи рас-
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сматривается на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются председатель 
государственной экзаменационной комиссии и обучающийся, подавший апелляцию. Заседа-
ние апелляционной комиссии может проводиться в отсутствие обучающегося, подавшего 
апелляцию, в случае его неявки на заседание апелляционной комиссии. Решение апелляци-
онной комиссии доводится до сведения обучающегося, подавшего апелляцию, в течение 3 
рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. Факт ознакомления обучающегося, 
подавшего апелляцию, с решением апелляционной комиссии удостоверяется подписью обу-
чающегося.  

При рассмотрении апелляции о нарушении процедуры проведения государственного 
аттестационного испытания апелляционная комиссия принимает одно из следующих реше-
ний: об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях процедуры 
проведения государственного аттестационного испытания обучающегося не подтвердились и 
(или) не повлияли на результат государственного аттестационного испытания; об удовлетво-
рении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях процедуры 
проведения государственного аттестационного испытания обучающегося подтвердились и 
повлияли на результат государственного аттестационного испытания. 

При рассмотрении апелляции о несогласии с результатами государственного аттеста-
ционного испытания апелляционная комиссия выносит одно из следующих решений: об от-
клонении апелляции и сохранении результата государственного аттестационного испытания; 
об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата государственного аттестаци-
онного испытания. Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня 
передается в государственную экзаменационную комиссию. Решение апелляционной комис-
сии является основанием для аннулирования ранее выставленного результата государствен-
ного аттестационного испытания и выставления нового. Решение апелляционной комиссии 
является окончательным и пересмотру не подлежит. Повторное проведение государственно-
го аттестационного испытания обучающегося, подавшего апелляцию, осуществляется в при-
сутствии председателя или одного из членов апелляционной комиссии не позднее даты за-
вершения обучения в организации в соответствии со стандартом. Апелляция на повторное 
проведение государственного аттестационного испытания не принимается. 

 
Проведение государственного экзамена с применением дистанционных образо-

вательных технологий 
Организации вправе применять электронное обучение, дистанционные образователь-

ные технологии при проведении государственных аттестационных испытаний. Особенности 
проведения государственных аттестационных испытаний с применением электронного обу-
чения, дистанционных образовательных технологий определяются локальными норматив-
ными актами организации. При проведении государственных аттестационных испытаний с 
применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий органи-
зация обеспечивает идентификацию личности обучающихся и контроль соблюдения требо-
ваний, установленных указанными локальными нормативными актами. 
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