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1. Область применения, цели и задачи фонда оценочных средств 

Настоящий Фонд оценочных средств (ФОС) для ГИА является приложением к 

программе государственной итоговой аттестации. ФОС для ГИА позволяет определить 

соответствие результатов освоения обучающимся основной профессиональной 

образовательной программы соответствующим требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта (ФГОС ВО). 

Целью фонда оценочных средств является установление соответствия уровня 

подготовки обучающихся требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 19.03.02 

«Продукты питания из растительного сырья», профиль подготовки «Технология 

бродильных производств и виноделие» требованиям. 

Рабочей программой предусмотрено формирование следующих компетенций:  

1) УК-1 – Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач;  

2) УК–2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и ограничений; 

3) УК–3 - Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 

4) УК–4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах); 

5) УК–5 - Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально 

историческом, этическом и философском контекстах; 

6) УК–6 - Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни; 

7) УК–7 - Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности 

для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; 

8) УК–8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 

сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов; 

9) УК–9 - Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах; 

10) УК–10 - Способен принимать обоснованные экономические решения в различных 

областях жизнедеятельности; 

11) УК–11 - Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному 

поведению; 

12) ОПК-1 – Способен понимать принципы работы современных информационных 

технологий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности; 

13) ОПК–2 - Способен применять основные законы и методы исследований 

естественных наук для решения задач профессиональной деятельности; 

14) ОПК–3 - Способен использовать знания инженерных процессов при решении 

профессиональных задач и эксплуатации современного технологического 

оборудования и приборов; 

15) ОПК–4 - Способен применять принципы организации производства в условиях 

обеспечения технологического контроля качества готовой продукции; 



16)  ОПК–5 - Способен к оценке эффективности результатов профессиональной 

деятельности в конкурентных условиях современной экономики; 

17)  ПК-1 – Способен осуществлять оперативное управление производством продуктов 

питания из растительного сырья на автоматизированных технологических линиях; 

18) ПК–2 - Руководит организационно-управленческой деятельностью, организует 

рациональное использование основных видов ресурсов. 

 

2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в 

процессе освоения образовательной программы  

Описание показателей и критериев оценивания компетенций, формируемых в процессе 

освоения дисциплин (модуля), и используемые оценочные средства приведены в таблице 1. 

 

2.1 Перечень оценочных средств 

Для определения качества освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы используются следующие оценочные средства: 

Оценочное средство Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление оценочного 

средства в ФОС 

Выпускная 

квалификационная работа 

Выпускная 

квалификационная работа 

представляет собой работу, 

демонстрирующую уровень 

подготовленности 

выпускника к 

самостоятельной 

профессиональной 

деятельности 

Показатели оценивания 

выпускной 

квалификационной работы 

 

 

3. Перечень компетенций и оценочных средств  

В ходе ГИА сформированность компетенций контролируется следующими 

оценочными средствами и показателями оценивания: 
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УК-1  + +      

УК-2 + +       

УК-3   +  + +   

УК-4   +  + +   

УК-5  +     +  

УК-6   +  +    



УК-7   +      

УК-8  + + +     

УК-9   +      

УК-10    +    + 

УК-11  +       

ОПК-1 + +  +  +   

ОПК-2  +  +  + +  

ОПК-3  +  +  +  + 

ОПК-4  +  +  +  + 

ОПК-5 +   +    + 

ПК-1    +  +   

ПК-2      +  + 

 

4. Содержание оценочных средств государственной итоговой аттестации 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы (ВКР). 

 

4.1. Выпускная квалификационная работа  

Выпускная квалификационная работа (ВКР) представляет собой работу, 

демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. ВКР соответствует видам и задачам профессиональной 

деятельности выпускника. Выпускная квалификационная работа выполняется в виде 

выпускной квалификационной работы бакалавра (выпускной квалификационной работы 

специалиста/ магистерской диссертации).  

Требования к ВКР, порядок ее выполнения, критерии оценки и методические 

рекомендации по ее выполнению определены Положением о выпускной 

квалификационной работе в ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический 

университет». Тексты ВКР проверяются на объѐм заимствования и размещаются на 

Образовательном портале ДГТУ.  

Порядок проверки ВКР на объѐм заимствования, в том числе содержательного, 

выявления неправомочных заимствований и размещения текстов ВКР на Портале, 

регламентируются «Регламент проверки на оригинальность и размещения полнотекстовых 

электронных версий выпускных квалификационных работ (бакалаврских работ, 

дипломных проектов (работ) и магистерских диссертаций) обучающихся в электронном 

каталоге ФГБОУ ВО «Дагестанский государственный технический университет», 

утвержденным Ученым советом университета.  

При защите ВКР выпускники должны, опираясь на полученные знания, умения и 

навыки, показать способность самостоятельно решать задачи профессиональной 

деятельности, излагать информацию, аргументировать и защищать свою точку зрения. 

 

4.1.1 Перечень тем выпускных квалификационных работ 

1) Проект завода по переработке винограда, производству и розливу белых сухих 

вин производственной мощностью 4300 тонн винограда за сезон. 

2) Проект завода по производству и розливу коньяка производственной 

мощностью 1,2 млн дал в год 

3) Проект завода по переработке 4100 тонн винограда за сезон на сухие белые 

вина с цехом розлива 

4) Проект завода по производству и розливу пива и слабоалкогольной продукции 

производственной мощностью 900 тыс. гл в год 

5) Проект завода по производству и розливу виски производственной 

 мощностью 750 тыс. дал 



4.2 Критерии оценивания показателя и выпускной квалификационной работы в целом  

Основными качественными показателями оценивания ВКР являются:  

- актуальность и обоснование выбора темы ВКР;  

- логика работы, соответствия содержания ВКР и еѐ темы; - степень самостоятельности;  

- достоверность и обоснованность выводов;  

- качество оформления ВКР, четкость и грамотность изложения материала; 

- качество доклада, наглядных материалов (презентации), умение вести полемику по 

теоретическим и практическим вопросам, глубина и правильность ответов на вопросы 

членов ГЭК и замечания рецензентов;  

- список использованных источников, достаточность использования отечественной и 

зарубежной литературы;  

- возможность внедрения.  

Результаты защиты ВКР определяются оценками "отлично", "хорошо", 

"удовлетворительно", "неудовлетворительно". Оценки "отлично", "хорошо", 

"удовлетворительно" означают успешную защиту ВКР. 

 

Показатель 

оценивани

я ВКР 

Критерий 

Отлично Хорошо Удовлетвори-

тельно 

Неудовлетвори-

тельно 

Актуаль-

ность и 

обоснован

ие выбора 

темы 

Работа 

выполнена на 

актуальную тему 

и решает 

практическую 

задачу, 

соответствующу

ю профилю 

направления 

подготовки 

Работа 

выполнена на 

актуальную 

тему и решает 

практическую 

задачу 

В работе не 

определены 

решаемые 

практические 

задачи 

Тема работы 

неактуальна и не 

соответствует 

профилю 

направления 

подготовки 

Логика 

работы, 

соответств

ие 

содержани

я и темы 

Все разделы 

работы 

соответствуют 

теме, логически 

выстроена 

последовательно

сть решения 

проблемы, 

решены все 

поставленные 

задачи 

Все разделы 

работы 

соответствуют 

теме, 

определены 

задачи 

решения 

исследуемой 

проблематики, 

решены 

основные 

поставленные 

задачи 

Разделы работы 

соответствуют 

теме работы, 

поставленные 

задачи не 

позволяют решить 

исследуемую 

проблему 

Последовательно

сть разделов 

работы выстроена 

нелогично, 

содержание не 

соответствует 

теме работы 

Степень 

самостоя-

тельности 

Все 

поставленные 

руководителем 

ВКР задачи 

решены 

самостоятельно в 

полном объеме 

Поставлен-

ные руково-

дителем ВКР 

задачи 

решены 

самостоя-

тельно с 

частичным его 

участием 

Поставленные 

руководителем 

ВКР задачи 

решены 

самостоятельно со 

значительным его 

участием 

Не решены 

поставленные 

руководителем 

задачи 



Достовер-

ность и 

обоснован-

ность 

выводов 

Выводы 

достоверны и 

обоснованы, 

подтверждены 

необходимыми 

расчетами, 

решены все 

поставленные 

задачи 

Выводы 

достоверны и 

обоснованы, 

подтверж-

дены 

необходимым

и расчетами 

Не все выводы 

подтверждены 

необходимыми 

расчетами 

Выводы не 

обоснованы, не 

подтверждены 

расчетами 

Качество 

оформле-

ния ВКР 

Оформление ВКР 

(текстовой части 

и графической 

части) полностью 

соответствует 

требованиям 

нормативных 

документов 

Оформление 

ВКР 

(текстовой 

части и 

графической 

части) имеет 

незначитель-

ные отклоне-

ния от 

требований 

нормативных 

документов 

Оформление ВКР 

(текстовой части и 

графической 

части) имеет 

значительные 

отклонения от 

требований 

нормативных 

документов 

Оформление ВКР 

(текстовой части 

и графической 

части) не 

соответствует 

требованиям 

нормативных 

документов 

Качество 

доклада, 

наглядных 

материалов 

(презента-

ции) 

Качество доклада 

высокое, в 

докладе 

представлены все 

результаты, 

доклад выполнен 

с использованием 

компьютерных 

технологий в 

виде презентации 

Качество 

доклада 

хорошее, в 

докладе 

представлены 

все резуль-

таты, доклад 

выполнен с 

использова-

нием 

компьютер-

ных 

технологий в 

виде 

презентации 

Качество доклада 

удовлетворительн

ое, в докладе 

представлены не 

все результаты, 

доклад выполнен 

с использованием 

компьютерных 

технологий в виде 

презентации 

Качество доклада 

неудовлетвори-

тельное, в 

докладе не 

представлены 

результаты, 

доклад выполнен 

с использованием 

компьютерных 

технологий в виде 

презентации 

низкого качества 

Список 

использо-

ванных 

источни-

ков 

Использованные 

источники 

актуальны и 

соответствуют 

тематике работы, 

все источники 

использованы в 

работе 

Использованн

ые источники 

актуальны и 

соответствуют 

тематике 

работы, не все 

источники 

использованы 

в работе 

Не все 

использованные 

источники 

актуальны и 

соответствуют 

тематике работы, 

не все источники 

использованы в 

работе 

Использованные 

источники не 

актуальны и не 

все 

соответствуют 

тематике работы, 

не все источники 

использованы в 

работе 

Возмож-

ность 

внедрения 

Результаты ВКР 

представляют 

практическую 

значимость и 

ценность, могут 

быть 

использованы на 

Результаты 

ВКР могут 

быть 

использованы 

на предприя-

тии, в учебном 

процессе 

Результаты ВКР 

соответствуют 

требованиям, 

предъявляемым к 

работам бакалав-

ров и достаточны 

для защиты ВКР 

Результаты ВКР 

не представляют 

значимость и 

ценность, не 

имеют 

возможность 

внедрения 



предприятии и в 

учебном 

процессе 

 

Дата «_____» ___________ 20___ г. 

 

 

 


